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1 Inledning

Dans for oss ar gladje och gemenskap. Dansen fér manniskor samman, stimulerar och utvecklar oss
pa manga olika plan. | dansen kan vi vara har och nu, vi tillats att lagga allt annat at sidan for en
stund. Vi vill dela med oss av detta!

Dansklubben Rockrullarna har drivits av medlemmar, for medlemmar i 6ver 35 ar.
Citat fran medlemmar:

o "Valdigt trevliga danslédrare! Bra koncept och allmént ett trevligt och valkomnande bemdotande.
Kommer hédnga kvar ldnge!!”

e Vilket fantastiskt stélle och atmosféren de har. Alskar det”

e ’Sé& himla kul o gé o dansa dér. Forsta terminen for mig.”

e ’Duktig personal och dansare. Jag har dansat sedan jag var 16 ar och jag ar nu 70 &r och
dansar i Brunnsparken ibland.”

1.1 Bakgrund

Dansklubben Rockrullarna (DKRR) startades den 23 oktober 1983 dar Ulf Bergentoft var en av
grundarna. Kursverksamheten paborjades 1985 dar féreningen bestod av en grupp vanner i aldern
20-30 &r som studerande pa Gymnastik och Idrottshuset (GIH) i Orebro. Traningar och allt som tillkom
bekostades av dem sjalva. Externa tranare anlitades vid enstaka tillfallen och tranade da en stérre
mangd dansare vid ett och samma tillfalle. Ar 1984 representerandes Rockrullrana pa
tavlingsdansgolvet i grenarna Bugg, Rock “n" Roll och Jitterbugg. Fran 1984 och parallellt med
tavlingsdansen har féreningen alltid sysslat med dansuppvisningar och, under perioder, &ven med
formationsdans. Mellan aren 1985 till 1996 har foreningen alltid haft minst en representant i
Danssportférbundet, och da i férbunds- eller sektionsstyrelsen. Féreningens forsta ordférande var Per-
Axel Svensson.

Ar 1998 bestamde foéreningen att satsa pa en egen lokal och 1999 stod det klart att kursverksamheten
skulle &ga rum i Haga Centrum déar féreningen &n idag genomfoér sin verksamhet.
1.2 Syfte

Syftet med detta dokument ar att beskriva den verksamhet som bedrivs av Dansklubben Rockrullarna.
Dokumentet ska kunna anvandas av féreningens medlemmar for att besvara vanligt forekommande
fragor samt att ge information om vilka riktlinjer och policys som géller for verksamheten.

Dokumentet ses dver minst en gang per ar och uppdateras vid behov. Styrelsen tar tacksamt emot
synpunkter pd innehallet. Synpunkter och fragestallningar skickas till: styrelsen@rockrullarna.se

1.3 Versionshistorik

Utgava Datum Forfattare Versionshistorik
1.0 2020-09-27 Pierre Hagstrom Forsta utgavan
%“ai;@;}”a
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2 Verksamhetsmal

Foreningens verksamhetsmal baseras pa "idrottens mal och inriktning", definierat av riksidrottsmotet
ar 1977.

“ldrott skall inriktas pa att utveckla individen positivt i saval fysisk och psykisk som socialt
kulturellt avseende.

Idrott skall utformas och organiseras s4, att den i nagon form blir tillganglig for alla och kan ge
vélja utdvare tillfredstéallelse med hansyn till var och ens varderingar.

Idrott skall organiseras enligt demokratiska principer, varvid individuellt inflytande och
ansvarstagande efterstravas i gemensamma angelagenheter.

Idrott skall verka som internationellt kontaktmedel och respektera alla méanniskors lika varde.”

Foreningen har som dandamal att bedriva sin idrottsliga verksamhet i enlighet med "idrottens mal och
inriktning" enligt ovan, samt med sarskild malsattning att vara en tavlings-, motions- och kursinriktad
dansforening for barn, ungdomar och vuxna. Féreningen skall i sin verksamhet aktivt verka for en
dopingfri idrott.

Policy & handlingsplan mot diskriminering och krankande behandling framgar i Annex B i detta
dokument.

3 Stadgar

Stadgar ar de grundlaggande interna regler som géller inom en férening eller stiftelse.
DK Rockrullarnas foéreningsstadgar framgar i Annex A i detta dokument.
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4 QOrganisation

Nedanstaende tabell listar de roller som ingér i organisationen.

Roll Antal
Firmatecknare (styrelsen) 2 st
Ordférande (styrelse) 1st
Ledamot inkl. vice ordférande (styrelse) 1st
Ledamot inkl. kassor (styrelse) 1st
Ledamot inkl. sekreterare (styrelse) 1st
Ledamot (styrelse) 3 st
Suppleant (styrelse) 2 st
Ordférande (valberedning) 1st
Ledamot (valberedning) 2 st
Revisor 2 st
Erséattande revisor 2 st

Kurs och medlemsansvarig 1st
Evenemangsansvarig 1st
Utbildningsansvarig 1st
Bidragsansvarig 1st
Marknadsféringsansvarig 1st

Data och IT-ansvarig 1st
Dataskyddsombud 1st

Lokal och materialansvarig 1st

Café & receptionsansvarig 1st
Festkommittéansvarig 1st

Barn och ungdomsansvarig 1st
Tavlingsansvarig Bugg 1st
Tavlingsansvarig WCS 1st
Trénaransvarig 1st
Tranare Behovsstyrt
Tranarassistent Behovsstyrt
Hjalpdansare Behovsstyrt

4.1 Roll och uppdragsbeskrivning

Roll och uppdragsbeskrivning framgar i Annex C i detta dokument.

...........
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5 Lokal

DK Rockrullarnas lokal &gs av Orebrobostader (OBO) och &r lokaliserad i kallaren i Haga Centrum,

DKRR-001, 2020-09-27

Vaktelvagen 2, 703 48 Orebro. Entrén ligger i anslutning till den véstra sidan av kdpcentrumet.

Lokalen har nyttjats av DK Rockrullarna sedan 1999, har en total yta pa 630 m2 och inrymmer max

150 personer. Innan lokalen togs dver av féreningen anvandes den som en évningsskjutbana dar det

Stora sékerhetsvalvet, som i dagslaget ar forrad, anvandes som vapenskap.

Lokalen har féljande utrymmen:
Allmanutrymmen

e Entré/passage, tva [2] toaletter och samkvamsyta med
bord, stolar och soffor.

Omkladningsrum
e Omkladningsrum med dusch for trénare och assistenter.
Café & reception

e Café & reception ar bemannad sa ofta som mgjligt for att
ge service till foreningens medlemmar. Vid receptionens
vanstra del genomfors ankomstregistrering i en
ankomstterminal.

e | caféet kan du képa te, kaffe, dricka samt enklare tilltugg
(konditoribit, godis etc.). Betalning sker via Swish eller
kontanter.

e | café & reception finns kéksutrustning att tillgd sa som
mikrovagsugn, ugn, kyl, frys, diskmaskin och diverse
koksredskap.

Forrad

e Forraden anvands bland annat till férvaring av bord,
stolar, forsaljningsmateriel och materiel till
dansuppvisningar.

Kontor

e Kontoret anvands av styrelsemedlemmar och dvriga
verksamhetsroller for avskilt arbete, lagring och
arkivering av dokument och data.

Stadskrubb

e | stAddskrubben finns allt som behdvs for att stadda
lokalerna. Dorrar till utrymmet i stadskrubben far ej
blockeras d& de ska kunna anvéndas som
utrymningsvag.

Danslokaler

e Stora salen ar den priméara danslokalen som anvands for
genomfdrande av kurser.

e Lilla salen anvands for viss kursverksamhet (barn och
ungdom) men anvands primart som lokal fér egen
tréaning. Lilla salen ar bokningsbar via hemsidan.
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5.1 Vid brand/olycka
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Samtliga upptéckta brister som kan leda till brand/olycka rapporteras till styrelsen:

styrelsen@rockrullarna.se

Nodutgangar

Det finns tva nodutgangar i lokalen. En nodutgdng ar den
primara entrén. Det gar dven att nd entrén via stadskrubben

Nodutgang

/

i anslutning till den Lilla salen. Den andra nodutgangen ar ?A x

lokaliserad i bortre &nden av den Stora salen. Nodutgangar
och utrymmningsvéagar skall alltid hallas fria.

Brandlarm

Lokalen innehar vattensprinklersystem med ett erforderligt
antal rokdetektorer. Utrymningslarmet &r ett sa kallat
“talande larm” som ger instruktioner nar man behdver
utrymma lokalen.

Brandslackare

I lokalen finns det tva [2] brandslackare. En brandslackare
och brandfilt ar lokaliserad pa kortsidan av café &
receptionsdisken. Den andra brandsléckaren &r placerad vid
ingangen i Stora salen.

Forbandslada

Forbandslada med plaster och bandage finns att tillga i
café & reception och i anslutning till Stora salen.

Hjartstartare

Hjartstartare hittas vid Actic pa kdpcentrumets entréplan.
Hjartstartaren ar placerad i Actics reception.

Samlingsplats vid brand/olycka

Vid brand/olycka som kraver utrymning ar samlingsplatsen
pa den vastra bilparkeringen utanfér kopcentrumet. Vastra
bilparkeringen ar den parkering som ligger narmast
foreningens lokal.

5.2 Tilltrade

For att betrada lokalen efter ordinarie verksamhetstid behdvs
en tagg med personlig kod. Personer som innehar
ansvarsroll i féreningen samt personer som ingar i
tavlingsverksamheten ar berattigade att betréada lokalen efter
ordinarie verksamhetstid.

Kvittering av taggar utfors av féreningens lokal och
materialansvarig.

Foéljande utrymmen ar tilltradesskyddade:

e Yiterdorr - Tagg + Pinkod

e Omkladningsrum inkl. dusch - Pinkod

o Café/Reception - Pinkod

e Kontor - Pinkod

e Forrad - Nyckellas
%“&i@;}”a
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5.3 Trivselregler
Ytterskor och dansskor

Ytterskor far inte anvandas i lokalen. Ytterskor placeras pa skohyllorna vid entrén. Féreningen tillater
heller inte att dansskor anvands pa fel sida av skogransen. Detta for att undvika onodigt slitage pa
vara dansgolv.

Sopor, disk, stadning
Samtliga medlemmar ombeds att:

e Plocka bort efter sig och stélla tillbaka bord och stolar.

e Stélla disk vid receptionen.

¢ Inte slanga matrester. Om man slanger sopor innehallande matrester skall dessa tas med och
kastas utanfor klubbens lokaler.

e Stada lokalen efter avslutad egentraning, se kapitel 5.4.

Upptradande

Denna forening ar till for att skapa gladje och gemenskap. Tank alltid efter hur ditt upptradande &r mot
andra medlemmar bade i foreningens lokaler och pa de sociala medier som anvands av féreningen. Vi
ar alla unika, har olika malsattningar, upplever, tolkar och reagerar pa olika satt. Som medlem i

DK Rockrullarna behandlar man dvriga medlemmar vanskapligt, respektfullt och med sunt férnuft.

Tips: Las foreningens kompistips som finns vid entrén ©

For mer information, se Annex B.

Hygien

| pardans dansar vi nara varandra sa se till att uppratthalla god hygien.
Samtliga medlemmar ombeds att:

e Anvanda parfymer, rakvatten, hudkramer, harsprayer etc. med omsorg. Det finns personer
som ar dverkansliga mot starka dofter.

e Pga. palsallergi, inte anvanda klader som &r fulla med djurhar.

e Byta om hemma.

e Tvatta/sprita handerna innan och efter kurs.

e Stanna hemma vid sjukdomssymptom.

Dansa séakert

Har du en ny danspartner, exempelvis under en trivselkvall eller kurs, s& ombeds paret att ta det lugnt
i borjan. Kann efter och anpassa nivan pa dansen sa att ni dansar tillsammans. Forsok att halla
avstand till andra danspar och planera din dans for att undvika krockar. Alla vill ga av dansgolvet med
ett leende och inte med en skada.

...........
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5.4 Stadning

Stadning av lokalerna genomfors en gang i veckan (fredagar) via anlitat stadbolag. Daremellan &r det
upp till samtliga medlemmar att ansvara for var gemensamma miljo.

Stadutrustning finns att tillga i stadskrubben i anslutning till den Lilla salen.
Stadning vid kurs
Tranare ansvarar for att, vid dagens forsta och sista danskurs, genomféra féljande punkter:

e Torrmoppa golvet.
e Plocka bort eventuellt kvarglémt skrap, muggar etc. och stélla in disk i diskmaskinen.

Stadning vid egentraning (bokning av Lilla salen)
Den personen som har bokat lokalen ska efter avslutad traning genomfora foljande punk:

e Torrmoppa golvet.

5.5 Bokning av lokal féor medlemmar

Bokning av Lilla salen kan goras av alla medlemmar som gar kurs. Bokningen gors via féreningens
hemsida och kan nyttjas bade under och utanfér ordinarie verksamhetstid. Observera att utanfor
ordinarie verksamhetstid finns tilltradesbegransningar till lokalen.

5.6 Hyra av lokal for kommersiellt bruk

DK Rockrullarnas lokal gar att hyra om dess syfte ar lampligt samt att det ej krockar med ordinarie
verksambhet eller andra foreningsevenemang. For bokning och 6vriga fragor om lokalen kontaktas
foljande: styrelsen@rockrullarna.se.

Vid bokning nyttjas hyresavtal (DKRR-004, DKRR Avtal for hyra av lokal).

Prislista
Halvdag | 4 timmar 2 080 SEK
Heldag | 6 timmar 3120 SEK

Per helg | 6 timmar x 2 dagar | 6 240 SEK

Bokningsvillkor

Bokningsvillkor
Efter att bokningsbekraftelse & mottagen ar anmélan bindande. Bokningen ar ombokningsbar fram
till [2] tva veckor fore evenemangets genomférande.

Tillgangliga utrymmen
Vid hyra ingar tilltrade till samtliga utrymmen férutom kontor. Kok och koksutrustning far nyttjas.

Betalning
Hyra av lokalen ska betalas inom den tidsramen som anges i fakturan. Betalningsvillkor 30 dagar.
Fakturan skickas efter avslutat event.

Om skada p& materiel/lokal uppstar i samband med eventet betalas detta av hyrestagaren.

...........
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Instéllt eller flyttat event
Foreningen forbehaller sig ratten att stalla infeventuellt ge forslag pa nytt datum for planerade
event. Ersattningar for detta betalas e;.

Avbokningsregler

Avbokning meddelas skriftligt.

Vid av- eller ombokning 1 — 2 veckor innan eventet debiteras 50 % av hyresavgiften.
Vid av- eller ombokning 0 — 1 veckor innan eventet debiteras 100 % av hyresavgiften.

Vid sjukdom ar anméalan avbokningsbar mot uppvisande av lakarintyg.

Aterstéllning/stadning
Efter evenemanget ar hyrestagaren skyldig att genomfora foljande punkter:

e Plockat undan disk och startat diskmaskinen.
e Torka av bord och bankar.

e Sopa och vatmoppa golv OBS! Ej dansgolven.
e Slanga/ttmma sopor.

e Torrmoppa dansgolven.

Vid hédndelse av ej genomfdrd eller misskott stadning kommer féreningen att debitera hyrestagaren
en avgift pa 2000 SEK.

Ovrigt

Ytterskor &r inte tilldtna i foreningens lokaler. De dansskor som anvands i féreningens lokaler far

heller inte anvandas pa fel sida av skogransen. Detta ar for att slippa onédigt slitage pa
dansgolven.

Féreningen har nolltolerans mot alkohol.

Nyckel till lokal hamtas efter 6verenskommelse.

5.7 Nyttjande av lokal for privat bruk

Foreningens lokaler far nyttjas for privat bruk av samtliga personer som innehar en ansvarsroll i
foreningen. Lokalen far nyttjas om dess syfte ar lampligt samt att det ej krockar med ordinarie
verksamhet eller andra féreningsevenemang.

Efter privat evenemang ska foljande punkter genomféras:

e Plockat undan disk och startat diskmaskinen.
e Torka av bord och bankar.

e Sopa och vatmoppa golv OBS! Ej dansgolven.
e Slanga/ttmma sopor.

e Torrmoppa dansgolven.

For bokning och 6vriga fragor om lokalen kontaktas: styrelsen@rockrullarna.se

...........
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6 Danskurser

Nedan listas DK Rockrullarnas grundutbud av kurser. Aktuella kurser och priser hittas pa hemsidan:
www.rockrullarna.se/Kurser

6.1 Bugg

Bugg ar en vanlig svensk pardans som dansas till musik i fyrafjardedelstakt i vanligtvis snabbt tempo,
120-180 BPM. Dansen &r helt improviserad dar foraren har till uppgift att fora foljaren i olika snurrar,
turer och kombinationer. Bugg tillhér danskategorin swing och utférs i b&de sociala och i
tavlingssammanhang.

Foreningen erbjuder allt fran grundkurser till tavlingstréaning.

6.2 West Coast Swing

West Coast Swing(WCS) &r en cool pardans med rétter i Lindy hop och passar till bland annat musik
sa som radiohits, pop, slow rock, blues, R&B, hiphop och ballader.

Foreningen erbjuder allt fran grundkurser till tavlingsforberedande traning.

6.3 Fox

Fox, ar en modern utveckling av den traditionella dansen Foxtrot. Det ar en pardans med fokus pa
samspel i paret genom att aktivt arbeta med kansla, balans, hallning och narvaro. Grundstegen utfors i
guicksteg och slowsteg. Med fria steg satter féraren ihop sin egen dans utifran vad du hor och kanner i
musiken. Den moderna foxen har influenser fran flera dansstilar t.ex. Kizomba.

For aktuella kurser hanvisas till hemsidan.

6.4 Dans barn och ungdom

DK Rockrullarnas erbjuder varierande kurser for barn och ungdomar mellan 2,5 till 17ar. Har far barn
och ungdomar utlopp for energi genom dans och rorelse med fokus pa att ha roligt.

For aktuella kurser hanvisas till hemsidan.

6.5 Fritraning

Pa den fria traningen har du mojlighet att komma och trana pa det du lart dig pa kurserna. Oftast finns
tranare pa plats som skoter musik samt ger stéd och hjélp for de som 6nskar.

Fri traning ar uppdelad i tv& grupper med separata tider:

e  Fritraning Fox/\WCS
e  Fritraning Bugg/Fox

Den fria traningen ar kostnadsfri for alla medlemmar som gar en kurs. For aktuella dagar och tider
hanvisas till hemsidan.

...........
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6.6 Evenemang utanfor ordinarie verksamhet

Utover ordinarie kursverksamhet erbjuds ibland helgevenemang med externa eller interna ledare.
Evenemang kan vara danskurser som inte ingar i den ordinarie kursverksamheten som exempelvis
Boogie Woogie, Lindy Hop eller en férdjupning inom féreningens grundutbud.

Evenemang utanfor ordinarie verksamhet styrs bland annat av efterfragan. Styrelsen valkomnar
onskemal fran féreningens medlemmar.

Vid anordnande av evenemang som inte ingar i ordinarie verksamhet ska blankett "DKRR-003” fyllas i
och skickas till styrelsen. Detta for att klargéra de ekonomiska aspekterna for evenemanget.

Blanketten finns att tillga pa féreningens hemsida. Evenemanget ska planeras tillsammans med
féreningens evenemangsansvarig.

6.7 Externa kurser

Foreningen far ibland forfrdgan om att halla danskurser for foretag och skolor. Dessa forfragningar
hanteras olika beroende pa verksamhet och tillgang av tranare.

6.8 Privatlektioner

Privatlektioner med féreningens interna tranare ses som ett komplement och ar tillatet med foljande
forhallningsregler:

e Privatlektioner &r inte en del av ordinarie verksamhet, utan nadgot som &r upp till varje tranare
att erbjuda i man av tid och mojlighet.

e Styrelsen utser ej vilken tranare som ska ge privatlektioner. Det ar upp till den enskilde
medlemmen att kontakta den tranare som man énskar privatlektion av.

¢ Med privatlektion avses lektion for ett danspar och inte en grupp.

e Betalning maste ga via féreningen och far ej ske direkt mellan deltagare och instruktor.

e Samtliga deltagare maste vara medlemmar i DK Rockrullarna och delta pa minst en ordinarie
danskurs.

e Betalning sker via Swish (1232220283) eller Bankgiro (865-0277) med foljande meddelande:

o "Privatkurs med: Tranarens namn" Exempel: Privatkurs med: Karl Karlsson

e Pris for privatlektion med 1 instruktdr: 500 SEK/timme.
e Pris for privatlektion med 2 instruktdrer: 800 SEK/timme.

Observera att foreningen har inget utbildningsmaterial som specifikt riktar sig for privatlektioner.

7 Kursutvardering

| anslutning till kursterminens slut finns det mojlighet att fylla i kursutvardering for den kurs du har gétt.
Kursutvarderingen ar digital, anonym och &r ett bra séatt att paverka hur kurserna kan forbattras. For att
skapa och bedriva en kvalitativ verksamhet vill vi héra vad du tycker!

Information om kursutvarderingen férmedlas via sociala medier, hemsida och via trénare i anslutning
till respektive kurs/terminsavslutning.

Fragor som inkluderas i kursutvarderingen hittas i Annex E i detta dokument.

...........
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8 Anmalan och betalning

8.1 Anmalan
Medlemskap

Medlemskap i féreningen ar ett maste for att fa delta i en kurs. Medlemskapet har aven forméner sa
som férsakring (géller endast ledare och fértroendevalda), avgifter till STIM/SAMI, gratis trivselkvallar,
medlems- och arsméten.

Om du anmaler dig till en kurs s& kommer medlemskapet automatiskt att adderas i kursanmaélan och
du behdver ej anséka om medlemskap separat.

Om du endast avser att vara medlem utan att ga kurs kan du anséka om medlemskap pa foreningens
hemsida www.rockrullarna.se under flik "Danskurser” - "Anmalan till danskurser”.

Nar anmalan har behandlats och antagningen slutforts far du ett antagningsbesked via e-post som
aven inkluderar betalningsinformation.

Kurser

Anmalan till kurser genomférs pa foreningens hemsida www.rockrullarna.se under flik
"Danskurser” = "Anmalan till danskurser”.

Vid anmalan kan du anmala bade dig sjalv samt en danspartner (en forare och en féljare).
Efter anmalan far du, via e-post, en bekréaftelse pa att vi mottagit din anmalan.

Nar anmalan har behandlats och antagningen slutforts far du ett antagningsbesked via e-post som
aven inkluderar betalningsinformation.

Beroende pa kursens efterfrdgan blir man antingen antagen direkt eller i varsta fall placerad i ko.

8.2 Betalning
Villkor

Anmalan till féreningens aktiviteter ar bindande inom 14 dagar fore start (galler ej nybérjarkurs med
"prova pa”). Vid sjukdom kan aterbetalning endast genomforas vid uppvisande av lakarintyg.

e Danskurser ska betalas innan forsta kurstillfallet.
e Nyborjarkurser med "prova pa” ska betalas till ndstkommande danskurstilfalle.

Betalningsinformation

Betalningsinformation for kurs/medlemskap framgar i antagningsbeskedet som skickas ut via e-post.
Betalning gors till bankgiro: 865-0277 tilsammans med OCR-numret som anges i
antagningsbeskedet.

Observera att betalning ska ej genomféras innan du fatt ditt antagningsbesked.

Nar vi mottagit din betalning skickas ett kvitto ut via e-post.
Friskvard

Betalning av kurser via friskvard ar fullt méjligt via Epassi eller Actiway. Observera att du inte kan
betala medlemsavgiften med friskvard.

e Betalning via Epassi genomférs av enskild medlem.
Instruktioner for betalning via Epassi hittas pa: www.epassi.se
e Betalning via Actiway genomférs hos DK Rockrullarna.

...........
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Vid betalning via Epassi eller Actiway kan betalningen till DK Rockrullarna dréja vilket kan leda till att
din ankomstregistrering kan vara missvisande (displayen pa blir orange och du blir ombedd att
kontakta personal). Vi ber er ha dverseende med detta.

Café

Betalning vid café gors via Swish eller med kontanter.

9 Medlemsbevis

N&r du ar medlem i DK Rockrullarna innehar du ett unikt medlemsnummer. Medlemsbeviset ar digitalt
och finns bifogat i samtliga e-post som skickas fran féreningen.

Instruktion for att hitta ditt digitala medlemsbeuvis:

1. Oppna e-post fran DK Rockrullarna.
2. Navigera langst ner i e-posten.
3. Klicka pa symbolen nast langs ut till vénster som liknar en ID-handling.

4. Ditt digitala medlemsbevis visas.

10 Forandring av personliga uppgifter

Som medlem har du mdijlighet att férandra dina personliga uppgifter i féreningens medlemsregister
(dans.se). Det kan exempelvis handla om byte av bostadsadress, mailadress eller telefonnummer.

Forandringar genomférs i dans.se

11 Ankomstregistrering

| samband med kurstillfélle ska samtliga kursdeltagare registrera sin ankomst. Ankomstregistrering
genomfdrs enkelt vid receptionsdiskens vanstra del.

e Alternativ 1: Knappa in ditt personnummer p4 nummerplattan och tryck "Enter”.
e Alternativ 2: Skanna ditt korkort (baksidan) eller ditt medlemsbevis i skanningsavlasaren.

Efter utforande av ovanstaende kommer displayen fér ankomstregistrering antingen att lysa gront med
texten "Valkommen” eller att lysa orange med texten "Vanligen kontakta personal”’. Om du ombes att
kontakta personal beror detta oftast pa enkla fel som &r latta att ldsa. Receptionspersonal finns oftast
pa plats och hjalper dig vid behov.

Ankomstregistrering genomfdrs bland annat for att ge ett statistiskt underlag 6ver antal deltagare samt
ger underlag nar foreningen ska anstka om bidrag (LOK-stod mfl.). Utdver detta anvands &ven
underlagen for personuppféljning vid handelse av brand.

Mer information hur personuppgifter hanteras hittas i Annex D.

...........
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12 Aterkommande evenemang

12.1 Trivselkvall

For att skapa gemenskap och trivsel samt att ge allmanheten en mdjlighet att ta del av
DK Rockrullarnas verksamhet, anordnas varje ménad en trivselkvall.

Trivselkvallarna halls under aktiv terminsperiod i foreningens lokal den sista séndagen i manaden.
Aktuella tider hanvisas till hemsidan.

Pa trivselkvéllen har medlemmar och icke medlemmar mdjlighet att traffas, dansa, fika och ha det
trevligt. Generellt géller att den Stora salen anvénds for Bugg/Fox och den Lilla salen anvands for
West Coast Swing.

Med jamna mellanrum erbjuder féreningen aven trivselkvallar som riktar sig mot WCS och Fox.
Samtliga trivselkvallar presenteras pa sociala media och pa hemsidan.

Alla ar hjartligt valkomna! ©
o Medlem: Fritt intréade
e Ejmedlem: 40 SEK

12.2 Medlemsmadte

En gang per hosttermin anordnar féreningen ett medlemsmote. P& motet presenterar styrelsen
aktuella fragor och drenden samt tar emot medlemmarnas synpunkter. Efter motet avnjuter vi mat
tillsammans och kvéllen avslutas med dans. Lokal och upplagg for medlemsmotet kan variera fran ar
till ar.

Anmalan till &rsmétet gors pad hemsidan www.rockrullarna.se under flik: "Danskurser” = "Anmalan till
danskurser”.

Information gallande medlemsmotet kommer ut via sociala medier, hemsida samt via tranare.

12.3 Arsmote

Arsmétet ar féreningens hogsta beslutande organ som halls fére utgdngen av mars manad. P4 detta
mote beslutas bland annat val av féreningens styrelsemedlemmar, genomgang av
verksamhetsberéttelse, revisorernas beréttelse, verksamhetsplan samt ekonomisk genomgang. Efter
motet avnjuter vi mat tillsammans och kvéllen avslutas med dans. Lokal och upplagg for
medlemsmotet kan variera fran ar till ar.

Anmalan till &rsmotet gors pa hemsidan www.rockrullarna.se under flik: "Danskurser” = "Anmalan till
danskurser”.

Information géallande arsmaotet kommer ut via sociala medier, hemsida samt via tréanare.
Mer information gallande &rsmaotet hittats i Annex A.

...........
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13 Utbildning

For att ge och bibehalla kvalitet i féreningens kurser och organisation ar utbildning en viktig del av
DK Rockrullarnars verksamhet.

Foreningen bekostar erforderliga utbildningar. Ersattning for logi och milersattning hanteras fran fall till
fall.
13.1 Tranare

Utbildningskrav for trénare:

¢ Internutbildning — DKRR Grundplattformen Del 1

e Internutbildning — DKRR Grundplattformen Del 2

e Tranarutbildning fran dansportférbundet — Kursledare

e FOr WCS galler GPDIA — utbildning (internationell) alternativt tranarutbildning fran
dansportférbundet.

Utover utbildningarna ska individen gatt med som hjélptréanare i minst en termin samt ha
danskunskaper som ar hogre an den kurs det galler.

13.2 Assistenter

Utbildningskrav for assistenter:

e Internutbildning — DKRR Grundplattformen Del 1
¢ Internutbildning — DKRR Grundplattformen Del 2

Utover utbildningarna ska individen dven gatt med som assisten i minst en termin samt ha
danskunskaper som ar hogre an den kurs det galler.
13.3 Hjalpdansare
Utbildningskrav for hjalpdansare:
e Internutbildning — DKRR Grundplattformen Del 1

Utover ovanstaende kurs ska individen ha motsvarande danskunskaper som kursen géller.

13.4 Kurs & medlemsansvarig

Utbildningskrav for kurs och medlemsansvarig:

e Utbildning i dans.se
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14 IT stédsystem

Féljande IT stédsystem anvands inom DK Rockrullarna.

14.1 Hemsida

Pa foreningens hemsida www.rockrullarna.se hittas den information som du som medlem behdver.
Har hittar du bland annat detta dokument, protokoll fran styrelseméten, kalender/schema,
kursanmalningar, information om aktuella danstéavlingar etc.

Hemsidan drivs via servrar for IdrottOnline och doman hanteras via One.com. Hemsidan anvander
kopplingar till flertalet externa kallor s som Google kalender och dans.se.

14.2 Dans.se

Dans.se anvands for att bland annat hitta och anmaéla sig till kurser och tavlingar. Svenska
Danssportférbundet (DSF), med flera, anvander det centralt och inom sina medlemsorganisationer for
att administrera sin verksamhet.

| dans.se hanteras foreningens medlemsregister.

14.3 Intranat

Foreningen har ett intranat i form av Microsoft SharePoint (intranet.rockrullarna.se) som endast &r
atkomligt for personer som har en uppdragsroll inom foreningen. Pa intranatet lagras foreningens
dokumentation.

14.4 E-post

DK Rockrullarna anvander Microsoft Office 365 (gratislicens for ideella féreningar) som e-post system.

14.5 Sociala medier

Facebook
Facebook &r i dagslaget det enda sociala media som anvands av féreningen.
Nedan listas féreningens Facebook-sida samt grupper som ligger under Rockrullarnas huvudsida:

e Rockrullarna (offentliga Facebook-sidan)
Detta ar den offentliga sidan for DK Rockrullarna. P& denna sida laggs information ut som nar
allmanheten och ar féreningens ansikte utat.

e Rockrullarna Medlem
Offentlig grupp som ar till for alla medlemmar. Har kan medlemmar diskutera allt som har med
dans att gora. Medlemmar kan tipsa varandra om olika event, leta danspartner, anordna
samakning till event etc.

¢ Rulleligan ”Rockrullarnas tavlingsgrupp”
Privat grupp som anvands for informationsspridning inom tavlingsverksamheten.

¢ Rullesupporter "Rockrullarnas Tavlingssupporter”
Offentlig grupp som anvéands for att sprida information om téavlingsevent och for att hitta
supportrar till féreningens tavlande.

¢ Rulleshow "Rockrullarnas Uppvisningsgrupp”
Offentlig grupp som anvéands for att sprida information och hitta dansare som kan vara med pa
uppvisningar.

...........

U,
Q‘“‘\.\ 7 “p

H M 5 Verksamhetsbeskrivning 17
4

“ORrppvt


http://www.rockrullarna.se/
http://www.dans.se/
https://login.microsoftonline.com/9cd6ec4b-4f13-4d2c-a34d-0bdb8d972aae/oauth2/authorize?client_id=00000003-0000-0ff1-ce00-000000000000&response_mode=form_post&protectedtoken=true&response_type=code%20id_token&resource=00000003-0000-0ff1-ce00-000000000000&scope=openid&nonce=8A730B2A50049CF257C9DFC9DE35536989B94975B2D36A66-8B253888334021F9363F545CCB89334D609C36CF514FFAE59E18226BFA673AC0&redirect_uri=https%3A%2F%2Frockrullarna.sharepoint.com%2F_forms%2Fdefault.aspx&claims=%7B%22id_token%22%3A%7B%22xms_cc%22%3A%7B%22values%22%3A%5B%22CP1%22%5D%7D%7D%7D&wsucxt=1&cobrandid=11bd8083-87e0-41b5-bb78-0bc43c8a8e8a&client-request-id=9ad67d9f-a09d-2000-460e-1a1afa8ee72c
https://www.facebook.com/groups/RockrullarnaMedlem
https://www.facebook.com/groups/Rulleligan
https://www.facebook.com/groups/Rullesupporter
https://www.facebook.com/groups/Rulleshow

DKRR-001, 2020-09-27

e Rockrullarnas Festkommitté
Privat grupp som anvands for informationsspridning inom festkommittén.

e Hjalpdansare Rockrullarna
Privat grupp som anvénds for informationsspridning inom gruppen med hjélpdansare.

Utover ovanstaende gruppen kan temporara grupper sattas upp av tranare for en specifik
kurs/evenemang. Information om detta férmedlas av tranare.

15 Marknadsforing

Marknadsforing av féreningen sker pa ett flertal olika séatt, via social media,
dansuppvisningsevenemang, medlemmar som bar foreningsklader/accessoarer, representanter pa
danstavlingar etc. | dagslaget satsar foreningen framfor allt pa digital marknadsféring och
tryckmateriel.

Inom ramen for marknadsféring bekostar féreningen klader till féljande:

e Tranare: Tva [2] Pikétrojor.
e Assistenter: Tva [2] Pikétrojor.
e Tavlingsdansare: En [1] Hoddie.
o Trasig eller borttappad hoddie ersatts ej av féreningen.

Trojor till trénare och assistenter ar ej personliga och ska lamnas tillbaka efter avslutat uppdrag.

16 Grafisk profil

16.1 Logotyp

Nedan presenteras DK Rockrullarnas logotyper. Logotyperna finns digitalt tillganglig pa féreningens
intranat.

Typsnittet som anvéands ar "Bernhard Antique D OT Condensed” och fargen &r i enlighet med kapitel
16.2. Den vanstra logotypen utger den priméra logotypen som figurerar i de flesta sammanhang. Den
hdgra logotypen anvands vid tryck av tavlingstrdjor.
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16.2 Farg
Fargen som representerar DK Rockrullarna &r turkos och har féljande fargkod:

e Pantone: 638 C

¢ ImagePerfect™: 5737 Sky Gloss
e Hex-varde: #00ABD6

e RGB:0171214

16.3 Format och Typsnitt
Formella dokument som produceras av foreningen ska folja féljande format och typsnitt:

e Rubrik niva 1:
o Typsnitt: Arial
Storlek: 16
Fetmarkerad: Ja
Farg: RGB: 0 171 214 (se kapitel 16.2)

o O O

e Rubrik niva 2:
o Typsnitt: Arial
Storlek: 13
Fetmarkerad: Ja
Farg: RGB: 0 171 214 (se kapitel 16.2)

o O O

e Rubrik niva 3:
o Typsnitt: Arial
Storlek: 12
Fetmarkerad: Nej
Farg: RGB: 0 171 214 (se kapitel 16.2)

o O O

e Normal/brédtext:

o Typsnitt: Arial
Storlek: 10
Fetmarkerad: Nej
Farg: Svart

o O O

16.4 FOreningsrelaterade klader och associerar

Vid framtagande av foreningsrelaterade klader och accessoarer ska foljande riktlinjer efterstravas:

e Gallande féreningslogotyp med korrekt farg och font ska anvandas.
e Bakgrundsfarg (farg pa exempelvis troja) ska viljas sa att kontrast till logotypen efterstravas.

Samtliga foreningsrelaterade klader och accessoarer ska godkannas av styrelsen innan bestéllning.
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17 Ekonomi

17.1 Ink6p

Inga inkop far genomféras for foreningens rakning utan godkannande fran styrelsen.
Denna regel géller med undantag fér foljande roller:

Ordftrande

e Kassor

e Lokal och materialsanvarig
e Café & receptionsansvarig

Samtliga inkdp ska redovisas till kassor. Vid inkdp ska faktura anvéandas dar det &r mojligt.

17.2 Arvode

Tranare/assistenter
Alla tranare/assistenter far arvoden da de ar direkt kopplade till idrotten. Féreningen ser till att
beloppen ej 6verstiger ett halvt prisbasbelopp under ett ar.

e Ordinarie kurs:
o Tranare far 5,00 SEK/min.
o Assistenter 2,50 SEK/min.

e  Fri Traning:
o Tranare/assistent far 2,50 SEK/min.

o Extern kursverksamhet (skola/féretag), privatlektion for medlemmar:
o Tranare far 5,00 SEK/min.
o Om tillampligt, milerséttning enligt skatteverkets schablonbelopp.

Ovriga organisationsroller
Ovriga organisationsroller och styrelse jobbar helt ideellt men &r valkomna att gratis delta pa valfri kurs
under terminen (galler ej tavlingstraning).

17.3 Bidrag/stipendium

DK Rockrullarnas verksamhet stdds ekonomiskt av ett flertal olika bidrag:

e Idrottsmedel (IdrottsLyftet)
Danssportférbundet (DSF) bidrar till kostnader for instruktdrsutbildningar och projekt som
utvecklar verksamheten. For att fa soka Idrottsmedel méaste féreningen aven folja regler for
LOK-stdd.

e Lokalt ungdomsstdd (LOK)
Ger ekonomiskt tillskott fran Riksidrottsférbundet for alla aktiviteter med minst tre deltagare
mellan aldrarna 7-25 ar.

e SISU
Kan ga in och betala foreningsutveckling, forelasningar, idrottslitteratur, etc. via
Riksidrottsforbundet.

Utover ovanstaende bidrag finns dven ett antal andra typer av bidrag, fonder och stipendier till
idrottsanslutna féreningar. Mojliga bidrag kan hittas pa Riksidrottsforbundets informationssida.

...........

19 %o 8 Verksamhetsbeskrivning 20

“ORrppvt


https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/priser-och-konsumtion/konsumentprisindex/konsumentprisindex-kpi/pong/tabell-och-diagram/prisbasbelopp/prisbasbelopp/
https://www.rf.se/bidragochstod/Bidrag/

DKRR-001, 2020-09-27

Ansdkan om bidrag

Som medlem kan du att anstka om bidrag for dansrelaterade evenemang. Detta kan exempelvis vara
boendekostnad for danstévlingar och utbildningar. Bidrag kan ges om evenemanget anses ge ett
mervarde for féreningen, exempelvis marknadsféring eller utveckling av barn och
ungdomsverksamhet.

Varje anstkning hanteras individuellt och utfallet beror bland annat pa rddande ekonomi och antal
bidragsstkande. Pa grund av detta finns ingen garanti att bidrag hanteras lika fran ar till ar.

Ansokningar om bidrag skickas till styrelsen@rockrullarna.se senast 4 veckor innan evenemangets
start. Ansokning ska redogéra typ av evenemang och ska motivera mervéarde for foreningen.

17.4 Tavlingsverksamhet

Tavlingsverksamheten inom Bugg och West Coast Swing har ratten att anordna egna evenemang
utanfér ordinarie kursverksamhet i syfte att generera pengar till tavlingsverksamheten. Pengarna kan
exempelvis anvandas for att ta in externa tranare eller att &ka ivag pa externa kurser.

Tavlingsverksamhetens kassa ar separat for Bugg och West Coast Swing och har ett tak pa 15 000
SEK. Tavlingsverksamheten ager ej ratten att nyttja pengarna utan styrelsens godkannande.

Vid anordnande av evenemang som bedrivs av tavlingsverksamheten ska blankett "DKRR-003” fyllas i
och skickas till styrelsen. Detta for att klargora de ekonomiska aspekterna fér evenemanget.

Samtliga danspar som ingar i tavlingsverksamheten har ratt att kvittera ut en [1] tagg per par for att fa
tillgang till foreningens lokal efter ordinarie verksamhetstid. Om dansparet énskar en extra tagg kan en
sadan kopas for 50 SEK.

18 Klader och accessoarer

Medlemmar i DK Rockrullarna har majlighet att kdpa foreningsrelaterade klader och accessoarer.
Information om aktuellt utbud finns vid receptionen.

Viss materiel kommer att finnas direkt tillganglig vid receptionen medan annan materiel eventuellt
maste bestallas.

19 Medlemsrabatter

19.1 Kursrabatt

Foreningens danskurser &@r populéra vilket innebéar att det ibland bildas kder. Statistiskt sett ar det
oftast bristen pa forare som orsakar koer bland foljare. For att minska koer i de fall dar fordelningen
mellan forare och foljare &r ojamn anvands ett rabattsystem. Rabattsystemet anvands for att locka
forare eller foljare att anmala sig till kurser som har behov av att jAmna ut férdelningen. Med
kursrabatten far forare eller féljare varannan kurs for halva priset.

Information om vilka kurser som ar/blir rabatterade samt om rabatten géller forare eller foljare
férmedlas via mail, sociala media samt hemsida.
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19.2 Rabatt hos foretag

Som medlem i DK Rockrullarna har du medlemsrabatt hos nedanstaende foretag:

Foéretag Dansshopen

Adress Nygatan 28, 701 14 Orebro
Hemsida www.dansshopen.nu
Tjanster Dansskor, dansklader.
Rabatt 10%

Visa ditt medlemsbevis i kassan.

20 Instruktioner/beskrivningar/mallar

For att underlatta arbete inom féreningen finns foljande instruktioner att tillgd som stéd och hjalp.

Dokument ID | Titel

DKRR-001 DKRR Verksamhetsbeskrivning

DKRR-002 DKRR Arshjul och arbetsprocess (under framtagande)
DKRR-003 DKRR Blankett for anskan om evenemang (under framtagande)
DKRR-004 DKRR Auvtal for hyra av lokal (under framtagande)

Dokumenten finns tillgangliga p4 DK Rockrullarnas intranat. Intranatet ar atkomstbegransat till
personer med ansvarsroller i féreningen.

21 Kontakt

Nedan listas foreningens digitala kontaktytor med beskrivning till vad de anvands for:

Mail: info@rockrullarna.se
e Generella frAgor som berér féreningen.

Mail: kurser@rockrullarna.se
e Fragor som specifikt galler kurser.

Mail: tavlingsansvarig@rockrullarna.se
e Fragor som specifikt galler tavlingar, licenser samt hur tavlingar gar till.

Mail: styrelsen@rockrullarna.se

Forslag/synpunkter.

Information som behover na styrelsen.

Fragor som kraver styrelsebeslut.

Om man blivit illa behandlad eller om man varit vittne till krankning/sérbehandling etc.

Mail: valberedning@rockrullarna.se
e Nomineringar till styrelsen infor arsmotet som hélls innan mars manads utgang.
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Annex A — Stadgar

Idrottsrorelsens verksamhetsidé

Definition

Idrott &r fysisk aktivitet som manniskor utfor for att f& motion och rekreation eller uppna
tavlingsresultat.

Mal och inriktning

Idrott skall inriktas pa att utveckla individen positivt i saval fysisk och psykisk som socialt kulturellt
avseende.

Idrott skall utformas och organiseras sa, att den i ndgon form blir tillganglig for alla och kan ge vélja
utdvare tillfredstallelse med hansyn till var och ens varderingar.

Idrott skall organiseras enligt demokratiska principer, varvid individuellt inflytande och ansvarstagande
efterstravas i gemensamma angelagenheter.

Idrott skall verka som internationellt kontaktmedel och respektera alla manniskors lika varde.
1 kap Allmanna bestammelser

18 Andamal

Dansklubben Rockrullarna, i dessa stadgar benamnt Foreningen, har som dndamal att framja dansen
och danssporten i Sverige genom att bedriva idrottslig verksamhet i enlighet med ”Idrottsrérelsens
verksamhetsidé” enligt ovan, med sarskild inriktning att vara en tavlings-, motions- och kursinriktad
dansférening for barn, ungdomar och vuxna.

Foreningen ska bedriva féljande idrotter: Dans for barn, ungdomar och vuxna.
Foreningen ska motverka all form av diskriminering samt aktivt verka for en dopingfri idrott.

2 8 FOreningens namn m.m.
Foreningens fullstdandiga namn ar Dansklubben Rockrullarna.
Foreningens organisationsnummer ar 875001-4147.

Foreningen har sin hemort/sate i Orebro kommun.

3 8§ Sammansaéttning, tillhdérighet m.m.

Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i foreningen som medlemmar.
Foreningen ar medlem i féljande specialidrottsforbund (SF): Svenska Danssportférbundet och ar
darigenom aven ansluten till Sveriges Riksidrottsférbund (RF).

Genom medlemskap i Svenska Danssportférbundet blir férening &ven medlem i Orebro Lans
Idrottsforbund (DF) samt Bergslagens Danssportforbund (SDF).

Foéreningen &r skyldig att félja ndmnda organisationers stadgar, tavlingsregler och beslut fattade av
dessa idrottsorgan.

Pa begaran av RF eller vederborande SF-, SDF- eller DF-styrelse ar foreningen skyldig att stalla
foreningens handlingar till férfogande samt lamna av dessa organ begéarda uppgifter.

...........
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4 § Beslutande organ

Foreningens beslutande organ ar arsmétet, extra arsmote och styrelsen.

5 8§ Verksamhets- och rakenskapsar

Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fr.o.m den 1 januari t.o.m den 31
december.

6 8 Firmateckning

Foéreningens firma tecknas av styrelsen gemensamt.

Styrelsen har ratt att delegera firmateckningsratten till tva styrelseledamoter gemensamt eller till en
eller flera sarskilt utsedda personer.

Den som genom delegation fatt fullmakt att foretrada féreningen ska aterrapportera till styrelsen.

7 § Stadgeandring

For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

Forslag till &ndring av stadgarna far skriftligen avges av saval medlem som styrelsen.

8 8§ Tvist/skiljeklausul

Talan i tvist dar parterna ar enskild medlem, funktionar, forening, IdrottsAB, SDF, DF, SF eller RF far
inte vackas vid allman domstol. Sadan tvist ska, utom i fall da annan sarskild ordning &r foreskriven i
RF:s stadgar eller SF:s stadgar, avgoras enligt faststallt reglemente for Idrottens skiljendmnd.

9 § Uppldsning av féreningen
For upplosning av foreningen kravs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

| beslut om uppldsning av foreningen ska anges dels att foreningens tillgangar ska anvandas till ett
bestamt idrottsframjande andamal, dels var den upplésta féreningens handlingar m.m. ska arkiveras
t.ex. i folkrérelsearkiv eller motsvarande.

Beslutet, tillsammans med kopior av styrelsens och arsmétets protokoll i arendet, samt
revisionsberattelse jamte balans- och resultatrakningar, ska omedelbart skickas till SF.

2 kap FOoreningens medlemmar

1 8 Medlemskap

Alla personer som vill stodja foreningens andamal har ratt att beviljas medlemskap. Ansékan om
medlemskap far avslas endast om det kan antas att sokanden kommer att motarbeta féreningens
andamal, idrottens vardegrund eller pé annat satt skada foreningens intressen.

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat beslutanderatten till.
Medlemskapet omfattar tiden fr.o.m den 1 januari t.0o.m den 31 december.

Beslut att avsld medlemsansdkan ska fattas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat
beslutanderatten till. Innan sadant beslut fattas ska personen i fraga ges tillfalle att inom viss tid, minst
14 dagar, yttra sig éver de omstandigheter som &r anledningen till att medlemskap ifrdgasatts.

| beslutet att avsla medlemsansckan ska skalen redovisas samt anges vad den medlemssokande ska
iaktta for att overklaga beslutet. Beslutet ska inom tre dagar fran dagen for beslutet skriftligen skickas
till den som fatt avslag pd medlemsansokan.

Beslut att avsld medlemsansdkan far éverklagas av den berdrde inom tre veckor till SF.

...........
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2 8 Medlems skyldigheter och rattigheter

Medlem

¢ ska félja foreningens stadgar och beslut som fattats av féreningsorgan samt foljai 1 kap 3 §
namnda organisationers stadgar, tavlingsregler och beslut,

* ska betala de avgifter som beslutats av féreningen,

« godkanner genom sitt medlemskap att foreningen far behandla personuppgifter i syfte att bedriva
andamalsenlig verksamhet i enlighet med vid var tid gallande foreningsstadgar och i enlighet med
eventuella évriga villkor fér behandling av personuppgifter som beslutats av féreningen,

¢ har ratt att delta i sammankomster som anordnas fér medlemmarna,

« har ratt till information om féreningens angeldgenheter i den utstrackning som féljer av 6 kap 2 §,

« har inte ratt att ta del av féreningens behallning eller egendom vid uppl6sning av foreningen.

3 8 Medlems deltagande i tavlingsverksamhet

Medlem har ratt att delta i féreningens idrottsliga verksamhet under de former som é&r vedertagna inom
idrotten och pa samma villkor som géller fér 6vriga medlemmar. Féreningen har darvid ratt att
uppstalla sérskilda villkor for utévande av vissa uppdrag.

Vid deltagande i téavling eller uppvisning representerar medlem sin forening.

Foreningen bestdmmer forutsattningarna for medlems deltagande i tavling eller uppvisning. For
deltagande i tavling eller uppvisning utanfor Sverige kravs SF:s godkannande.

Ar arrangéren av tavlingen eller uppvisningen inte ansluten till det SF som administrerar ifragavarande
idrottsgren, far medlemmen delta endast om detta SF godkéant tavlingen eller uppvisningen.

4 § Uttrade

Medlem, som dnskar uttrada ur férening, ska skriftigen anméla detta.

Om medlem inte har betalat medlemsavgiften inom tre (3) manader efter sista betaldatum, far anses
ha begart sitt uttréade ur foreningen.

5 8§ Uteslutning m.m.

Medlem far, utan iakttagande av 4 § andra stycket, uteslutas om medlemmen, trots paminnelser, har
forsummat att betala av féreningen beslutade avgifter. Medlem far ocksa uteslutas om medlemmen
motarbetat foreningens verksamhet eller andamal, brutit mot féreningens stadgar, idrottens
vardegrund eller p& annat satt skadat féreningens intressen.

Uteslutning gaéller tills vidare. Beslut om uteslutning far dock begransas till att omfatta viss tid. Sadan
tidsbegransad uteslutning far som mest omfatta sex manader fran beslutsdagen.

Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger far féreningen i stallet meddela medlemmen varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen inom viss av foreningsstyrelsen
angiven tid, minst 14 dagar, fatt tillfalle att yttra sig 6ver de omstandigheter som féranlett att
medlemskapet ifragasatts.

| beslut om uteslutning eller varning ska skalen redovisas samt anges vad medlemmen ska iaktta for
overklagande av beslutet. Beslutet ska inom tre dagar fran dagen for beslutet skickas till medlemmen.

6 § Overklagande

Beslut om att vagra medlemskap, medlemskapets upphorande eller varning far 6verklagas till SF
enligt reglerna i 15 kap. RF:s stadgar.

7 8 Medlemskapets upphdrande

Beslut om upphdrande av enskilds medlemskap galler inte forran klagotiden utgatt, eller d& beslut
Overklagats, arendet blivit slutligt avgjort.

...........
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3 kap Arsmote

1 8 Tidpunkt och kallelse

Arsmotet, som ar féreningens hogsta beslutande organ, hélls fére utgdngen av mars manad pa tid och
plats som styrelsen bestammer.

Kallelse till &rsmétet och forslag till foredragningslista ska av styrelsen senast tre veckor fore motet
tillhandahallas medlemmarna pa sétt styrelsen bestamt. Vidare ska kallelse och forslag till
foredragningslista publiceras pa foreningens hemsida och anslas i klubblokal eller pa annan lamplig
plats. Har foérslag vackts om stadgeandring, nedlaggning eller sammanslagning av féreningen med
annan forening eller annan fraga av vasentlig betydelse for foreningen eller dess medlemmar ska det
anges i kallelsen.

Verksamhetsberattelse, arsredovisning/arsbokslut, revisorernas beréattelser, verksamhetsplan med
budget samt styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande ska finnas tillgangliga
for medlemmarna senast en vecka fore arsmatet. | kallelsen ska anges var dessa handlingar finns
tillgangliga.

2 8 Forslag till arenden att behandlas av arsmotet

Saval medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmotet.

Forslag fran medlem (motion) ska vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fore arsmatet. Styrelsen
ska till &rsmotet avge skriftligt yttrande 6ver motionerna.

3 8§ Sammansattning och beslutférhet

Arsméte bestar av narvarande rostberéttigade medlemmar. Vid forfall far medlemmen féretradas av
ombud. Ombud far enbart féretrada en medlem. Vardnadshavare har dock réatt att foretrada sina
omyndiga barn.

Motet ar beslutsmassigt med de rostberattigade medlemmar och ombud som &ar narvarande pa motet.

4 § ROstratt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmotet

Medlem som har betalat medlemsavgift och under métesaret fyller lagst 13ar har rostratt pa métet.

Medlem som inte har rostratt har yttrande- och forslagsratt pd motet.

58 Arenden vid arsmotet

Vid arsmotet ska foljande behandlas och protokollféras:
Faststéllande av rostlangd for motet.

Val av ordférande och sekreterare foér motet.

Val av protokolljusterare och rostréknare.

Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.

Faststédllande av féredragningslista.

o g M w NP

Styrelsens verksamhetsberattelse med arsredovisning/arsbokslut for det senaste verksamhets-
/rakenskapsaret.

7. Revisorernas berattelse dver styrelsens férvaltning under det senaste verksamhets-
/rakenskapsaret.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
9. Faststallande av medlemsavgifter.

10. Faststallande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk plan fér kommande
verksamhets-/rakenskapsar.

...........
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Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner.
12. Valav

a) foreningens ordférande for en tid av tva (2) ar (jamna ar);

b) tre (3) ledaméter i styrelsen for en tid av tva (2) ar;

c) tva (2) suppleanter (ersattare) i styrelsen for en tid av ett (1) ar;

d) tva (2) revisorer jamte suppleanter (ersattare) for en tid av ett (1) ar. | detta val far inte
styrelsens ledaméter delta;

e) tre (3) ledamoter i valberedningen for en tid av ett (1) ar, av vilka en ska utses till ordforande.

13. Eventuella 6vriga frdgor som anmalts under punkt 5. Beslut i frdga av stérre ekonomisk eller
annan avgorande betydelse for foreningen eller medlemmarna far inte fattas om den inte varit
med i kallelsen till motet.

6 § Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen ar rostberattigad medlem av féreningen. Arbetstagare inom
foreningen far dock inte valjas till ledamot eller suppleant i styrelsen, valberedningen eller till revisor
eller revisorssuppleant i féreningen.

7 § Extra arsmote

Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsméte.

Styrelsen ar skyldig att kalla till extra &rsmote nar en revisor eller minst en tiondel av féreningens
rostberattigade medlemmar begér det. Sddan framstalining ska avfattas skriftligen och innehalla
skalen for begéran.

N&r styrelsen mottagit en begéaran om extra arsméte ska den inom 14 dagar utlysa sadant mote att
hallas inom tvd manader fran erhéllen begaran.

Kallelse med forslag till foredragningslista for extra arsmote ska senast sju dagar fore motet tillstéllas
medlemmarna pa satt styrelsen bestamt. Vidare ska kallelse och forslag till foredragningslista
publiceras pa foreningens hemsida och anslas i klubblokal eller pa annan lamplig plats.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra &rsmote far de som gjort framstallningen vidta
atgarder enligt foregaende stycke.

Vid extra arsmote far endast den eller de frAgor som angetts i forslaget till foredragningslista
behandlas.

8 8 Beslut och omrdéstning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begars efter omréstning (votering).

Med undantag for de i 1 kap. 7 § forsta stycket och 1 kap. 9 § namnda fallen avgdrs vid omréstning
alla frdgor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit htgsta antalet
roster &r vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster.

For beslut i andra frgor an val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer &n halften av antalet avgivna
roster.

Omrdstning sker dppet. Om rostberéattigad medlem begar det ska dock val ske slutet.

Vid omréstning som inte avser val galler vid lika rostetal det forslag som bitrads av ordféranden vid
motet, om ordféranden ar rostberattigad. Ar métesordféranden inte réstberéttigad avgor lotten. Vid val
ska i handelse av lika rostetal lotten avgora.

9 § |krafttradande

Beslut fattade av arsmote géller fran &rsmotets avslutande om inte annat sags.
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4 kap Valberedning

1 8§ Sammansattning

Valberedningen ska besta av ordférande och tva (2) évriga ledamoter valda av arsmotet.
Valberedningen ska besta av kvinnor och man, och olika aldersgrupper ska finnas representerade.

Valberedningen ska bland sina ledamoter utse en vice ordfdrande. Valberedningen ska sammantrada
nar ordféranden eller minst halva antalet ledaméter s& bestammer.

2 § Aligganden

Valberedningen ska bereda valen infor kommande arsméte, och ska i detta arbete fortlpande under
verksamhetsaret folja styrelsens och revisorernas arbete.

Valberedningen ska senast tva manader fére arsmotet tillfraga dem vilkas mandattid utgar vid métets
slut, om de vill kandidera for ndsta mandattid. Darefter ska valberedningen informera medlemmarna
om eventuella avsagelser. Valberedningen ska upplysa medlemmarna om att de har ratt att inkomma
med forslag pa kandidater.

Senast tre veckor fore arsmotet ska valberedningen meddela rostberattigade medlemmar sitt forslag,
samt meddela namnen pa de personer som i 6vrigt har foreslagits infor valberedningen.

Innan kandidatnominering paborjas pa arsmatet ska valberedningen meddela sitt forslag betraffande
det val nomineringen avser.

De som ingar i valberedningen far inte obehérigen réja vad de i denna egenskap fatt kannedom om.
5 kap Revision

1 8§ Revisorer och revision

Foreningens rakenskaper och forvaltning ska arligen granskas av de av arsmétet utsedda revisorerna.
Revisorerna ska vara oberoende av dem som de har att granska.

Revisorerna har rétt att fortiopande ta del av foreningens rakenskaper, arsmotes- och styrelseprotokoll
och 6vriga handlingar.

Foreningens rakenskaper for det senaste verksamhets- och rakenskapsaret ska vara revisorerna
tillhanda senast en manad fére arsmotet.

Revisorerna ska granska styrelsens forvaltning och réakenskaper for det senaste verksamhets- och
rakenskapséaret samt till styrelsen éverlamna revisionsberattelse senast 14 dagar fore arsmotet.

6 kap Styrelsen

1 8 Sammansattning

Styrelsen ska besta av ordférande samt minst sex (6) dvriga ledamoter. Styrelsen ska besta av
kvinnor och man.

Styrelsen ska inom sig utse vice ordférande sekreterare, kassor och de dvriga befattningshavare som
behdvs.

Vid forhinder for ledamot ersatts ledamoten av suppleant. Om ledamot avgar i fortid ersatter
suppleanten ledamoten for tiden t.0.m. nastféljande arsmote.

Styrelsen far utse adjungerad ledamot. S&dan ledamot har yttrande- och forslagsratt men inte rostratt.
Adjungerad ledamot far utses till befattning inom styrelsen.

Styrelsen far utse ombud till méten dar féreningen har ratt att vara representerad genom ombud.

...........
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2 § Styrelsens aligganden

Nar arsmote inte ar samlat ar styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar for féreningens
angelagenheter.

Styrelsen ska — inom ramen for RF:s, SF:s och férevarande stadgar — svara for féreningens
verksamhet samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sarskilt att

o se till att foreningen foljer gallande férfattningar och andra bindande regler,

o verkstélla av arsmotet fattade beslut,

e planera, leda och férdela arbetet inom féreningen och for detta utarbeta arbetsordning samt
instruktioner for underliggande féreningsorgan,

e ansvara for och férvalta féreningens medel,

o fortldpande informera medlemmarna om féreningens angeldgenheter i den utstrackning detta
inte kan skada féreningens intressen,
tillstélla revisorerna rakenskaper m.m. enligt 5 kap. 1 §, och
forbereda arsmaote.

Ordféranden ska leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgér sina uppgifter enligt
foreningens stadgar och dvriga for foreningen bindande regler och beslut. Har ordféranden férhinder
ska vice ordféranden tréda in i ordférandens stélle.

Styrelsen ska besluta om férdelning av arbetsuppgifterna i 6vrigt genom en sarskild upprattad
arbetsordning.

3 8§ Kallelse, beslutforhet och omrostning

Styrelsen ska sammantrada pa kallelse av ordféranden. Ordforanden ar skyldig att kalla till
sammantrade da minst tva ledamoter har begart det. Underlater ordféranden att utfarda kallelse far de
som gjort framstéllningen kalla till sammantrade.

Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledaméter kallats och d& minst halva antalet ledamoter &r
narvarande. For alla beslut kravs att minst hélften av styrelsens samtliga ledaméter &r ense om
beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Réstning far inte ske genom ombud.

Ordféranden far besluta att &rende ska avgéras genom skriftlig omrostning (beslut per capsulam) eller
vid telefonsammantrade eller med hjalp av annan teknisk utrustning.

Vid sammantrade eller beslutsfattande enligt foregaende stycke ska protokoll upprattas. Protokoll ska
undertecknas av motesordféranden och utsedd protokollsekreterare. Avvikande mening ska
antecknas i protokollet.

4 8 Overlatelse av beslutanderétten

Styrelsen far Gverlata sin beslutanderatt i enskilda arenden eller i vissa grupper av arenden till
kommitté eller annat organ eller till enskild medlem, anstalld eller annan utsedd person.

Den som fattat beslut med stéd av bemyndigande enligt féregédende stycke ska fortlopande underréatta
styrelsen harom.

7 kap Ovriga féreningsorgan

1 8 Kommittéer, arbetsgrupper och andra underliggande féreningsorgan

Beslut om bildande eller nedlaggning av kommittéer, arbetsgrupper och andra underliggande
foreningsorgan fattas av féreningens arsmote eller extra arsmote som sammankallats for provning av
sadan fraga.

Styrelsen far harutover vid behov inratta tillfalliga kommittéer och arbets- och projektgrupper.
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2 8 Instruktioner

Foreningens styrelse ska, i sarskild instruktion eller pa annat lampligt séatt, faststalla de befogenheter
och skyldigheter som de underliggande organen har.

3 § Budget och verksamhetsplan

Sektion/kommitté for respektive idrottsverksamhet samt évriga fasta kommittéer ska uppréatta forslag
till budget och verksamhetsplan for sektionen/kommittén att galla under nastfoliande verksamhetsar.
Budget och planen inges till styrelsen for godkannande pa tid som den bestammer. Styrelsen gor de
andringar i budgeten och planen som beddms vara ndédvéandiga med hénsyn till féreningens
skyldigheter i olika hAnseenden, féreningens ekonomiska stéllning eller den vantade utvecklingen av
den idrottsliga verksamheten.

4 § Aterrapportering

Den som fatt bemyndigande av styrelsen enligt 6 kap. 4 § ska fortldpande underrétta styrelsen genom
aterrapportering i den ordning som styrelsen faststallt i instruktion.
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Annex B — Policy mot diskriminering, sexuella trakasserier
och krankande sarbehandling

Syfte

Dansklu

bben Rockrullarna ska vara en plats dar alla kan vara sig sjélva och kdnna sig trygga. Vi ska

respektera varandra, vara olikheter och vara en férening som valkomnar alla.

Syftet med denna policy &r att for foreningens medlemmar informera om:

KXl
2
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Vad diskriminering, sexuellt ofredande, krénkning och séarbehandling &r.
Hur man som utsatt/vittne bor agera.

Forebyggande arbete och foreningens mal.

Redogora eventuella konsekvenser om policy ej foljs.

Alla medlemmar samt anhdriga till barn/fungdom ska kénna att de ar i en trygg miljo oavsett
om det &r i féreningens lokaler, foreningens sidor pa sociala medier eller 6vrig verksamhet
som anknyts till Dansklubben Rockrullarna.

Alla medlemmar samt anhdriga till barn/ungdom ska veta vad diskriminering, sexuellt
ofredande, krénkning och séarbehandling &r.

Alla medlemmar samt anhdriga till barn/ungdom ska veta att denna policy existerar samt vart
den finns tillganglig.

Alla medlemmar samt anhériga till barn/ungdom férvantas agera utifran denna policy.

Alla medlemmar samt anhériga till barn/ungdom ska kanna sig trygga i att be om hjalp frén
andra i féreningen.

Alla representanter som innehar en ansvarsroll i féreningen ska vara goda
féredomen/forebilder.

Verksamhetsbeskrivning 31



DKRR-001, 2020-09-27

Definitioner och begreppsforklaring

Samtliga definitioner och begreppsforklaringar ar hamtade fran foéljande kalla:

Béack, C., & Magnusson, L. (Normy AB, 2019). Skapa trygga idrottsmiljoéer (2019). Stockholm:
Riksidrottsférbundet, Form och produktion (Normy AB, 2019).

Mobbing/krankande behandling

Mobbning &r krédnkande behandling som upprepas under en langre tid. Den kan vara fysisk som slag
och knuffar men aven psykisk, som exempelvis elaka kommentarer, miner och utfrysning. Mobbning
definieras och avgors utifran den utsattas upplevelser, inte den som utsatter. Att bli mobbad kan
innebara Stora sjalsliga sar som kan sitta i hela livet, bade for den som utsétts och for de som star
personen nara. Mobbning &r ett samhallsproblem och kan férekomma i manga situationer. Det kan
bland annat uppsta i skolan, pa arbetsplatsen, inom féreningsidrott och pa natet.

Trakasserier/diskriminering

Trakasserier ar en form av diskriminering och ska ha samband med nagon av de sju diskriminerings-
grunderna: kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsattning, sexuell laggning och alder. Det gemensamma for trakasserier ar
att de gor att en person kanner sig forolampad, hotad, krankt eller illa behandlad. Trakasserier ar ett
beteende som ar ovalkommet. Det &r den som &r utsatt for trakasserier som avgoér vad som ar
krankande. Samma beteende kan uppfattas som trakasserier av en person medan en annan person
inte alls behdéver bli illa berord.

Sexuella trakasserier

Sexuella trakasserier ar en form av diskriminering. Nar en person blir utsatt fér krénkande behandling
eller bemotande av sexuell natur som kranker den utsattas vardighet och/eller personliga integritet
raknas det som sexuella trakasserier. Ett exempel kan vara nar en person blir utsatt for fysisk
berdring, blickar eller kommentarer som personen ifraga sjalv upplever som krankande. Manga fall av
sexuella trakasserier ar straffbara enligt paragraferna i sexualbrottslagstiftningen.

Forebyggande arbete

e Fdreningen erbjuder vardegrundsutbildning till alla med ledarfunktion.
¢ Informationsspridning och tillgénglighet av detta dokument via ledare, sociala media och
hemsida.
e Ledningen arbetar for att vara uppmarksamma, lyhérda och verka for en 6ppen, positiv
atmosfar dar alla kanner sig delaktiga och lyssnade pa.
e Aktivt arbeta med uppfyllnad av denna policy:
o Styrelsen och 6vriga ansvarsroller traffas minst en gang per ar for att bland annat
diskutera uppfyllnad av denna policy.
o Tranare samlas efter kurstillfallen och diskuterar om nagonting har uppmarksammats.
e Samtliga tranare genomgar kontroll i Polisens belastningsregister som anvands som underlag
for beddomning av lamplighet till ansvarsroll.
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Handlingsplan individ

Vi har alla olika toleransnivaer gallande vart gransen gar for krankning, diskriminering och sexuella
trakasserier. Din niva kanske ligger hdgre an andras eller tvart om? Gransdragningen sétts alltid hos
den person som blir utsatt.

Nedanstaende punkter syftar till att vara vagledande om du blivit utsatt eller om du varit vittne till
krankning, diskriminering, sexuella trakasserier inom féreningens lokaler, foreningens sidor pa sociala
medier eller dvrig verksamhet som anknyts till DK Rockrullarna.

e Aktivt ta stallning
Att aktivt ta stallning i vardagen och saga ifran nar du ser och hor ndgot som du tycker ar fel
kan starka andra att vdga gora detsamma. Att sta bredvid och titta pa kan vara lika illa som att
utsatt.

e Takonflikt i egna hander
Om du upplever att du har blivit illa behandlad uppmanar vi dig att prata med den person som
du har blivit illa behandlad av. Pa ett behéarskat och kontrollerat satt, forklara vad som
uppfattades som stotande. Att prata negativt om nagon som du har en konflikt med fargar av
sig pa manniskor i din narhet och bidrar ofta till att konflikten vaxer. Prata direkt med personen
du &ar oense med istéllet.

Observera att ovanstadende ar en uppmaning i de fall dar handelsen inte rubriceras som ett
lagbrott.

Att reflektera éver: Hur pratar jag/hur bor jag prata med andra méanniskor under en pagaende
konflikt?

e Kontakta styrelsen eller annan ansvarsroll
Du ska alltid kdnna dig trygg att kontakta styrelsen eller valfri person som innehar en
ansvarsroll i foreningen. Det finns manga anledningar att personer undviker att ta konflikter i
egna hander och det ar helt forstaelig.

Vid de tillfallen som en konflikt inte kan losas eller att du sjalv inte vill ta konflikten i egna
hander, kontakta styrelsen@rockrullarna.se alternativt valfri person med ansvarsroll.

Ditt arende hanteras alltid i samverkan med dig.

...........
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ingsplan styrelse

Skaffa en bild av laget
Ta reda pa vad som har hant? Vilka ar inblandade? Vad &r nulagesbilden?
Undvika att genomfdéra nagon atgard innan kategorisering av handelse ar utford.

Kategorisering av handelse
Om handelsen rubriceras som brott ska polisanmalan goéras. | det fall som handelsen ar
svarbedomd som lagbrott eller ej ska polisen kontaktas for radgivning.

| de fall handelsen inte ar ett lagbrott ska identifiering géras om det kan vara ett brott mot
foéreningens stadgar och policys.

Om héndelsen varken ér ett lagbrott eller stadgebrott hanteras arendet av foreningen for att
reda ut och I6sa situationen.

Egen atgard

Vi handelse av egna atgarder genomfors samtal med inblandade dar konsekvenser
forklararnas om ingen andring sker. Samtal genomférs av klubbens styrelse och, vid behov,
externt stod frdn SISU-idrottsutbildarna. Atgarder ska alltid géras i samverkan med den
utsatte.

Om forandring inte sker beslutar foreningens styrelse om atgard vilket exempelvis kan leda till
frantagande av uppdrag eller att medlem/medlemmar sténgs av fran féreningen.

Vi har alla ett ansvar for var gemensamma miljo.
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Annex C — Roll och uppdragsbeskrivning

Styrelsen

Uppdragsbeskrivning

Styrelsen utger foreningens ledning och bestar av Ordférande, Vice ordférande, Sekreterare, Kassor,
ett antal ordinarie ledamoter samt ett antal suppleanter. Styrelsens ar fortroendevalda av
medlemmarna dar uppdraget &r att bereda olika fragor, forvalta de beslut som arsmétet fattat, leda
féreningens arbete samt att representera féreningen i olika sammanhang. Styrelsen ar hégst
ansvariga for driften, beslutande och ansvarig for ekonomi och att féreningen fungerar som den ska.

Styrelsen traffas ca tio [10] ganger per ar for avstamningsmote men det egentliga arbetet pagar mellan
dessa moten. Styrelsen utfor inte allt arbete sjélv utan tar hjéalp av andra omradesansvariga i
féreningen.

Styrelsen — Firmatecknare

Uppdragsbeskrivning

Foreningens firmatecknare ar huvudansvarig att, vid behov, skriva under olika typer av kontrakt och
avtal i féreningens namn. Exempelvis kan detta handla om att skriva under hyresavtal,
bidragsansdkan samt hantera féreningens bankarenden. Det &r styrelsens uppgift att utse féreningens
firmatecknare och ar en roll som ska delges nagon lamplig person inom styrelsen. Som firmatecknare
arbetar du tatt med styrelsen och har ingen rétt att ta egna beslut utan styrelsens godkénnande.

Kunskap/Erfarenhet/Krav:
Som firmatecknare férvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vdlinsatt i féreningens verksam
¢ havilja att vidareutveckla och forbattra foreningens verksamhet
e vara aktivinom styrelsens arbete, planera och genomféra styrelsemoten
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga pd moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Styrelsen - Ordforande

Uppdragsbeskrivning
Styrelsens ordférande ar huvudansvarig for styrelsens arbete. Ordférande ska sammankalla och leda
moten, se till att dagordningen féljs och att alla ledamoter far komma till tals i olika fragor.

Ordférande ar ansvarig att representera och vara foreningens ansikte utat till allménheten och
samarbetspartners. Det kan vara i olika sammanhang, t.ex. i media, i samband med ett arrangemang
eller i ett samarbete med andra organisationer.

Ordférande ansvarar fér granskning av registerutdrag for trdnare/assistenter/hjalpdansare samt att
registerutdraget hanteras pa ett korrekt satt. Registerutdraget far aldrig sparas inom féreningen utan
ska lamnas tillbaka till berdrd person eller forstéras enligt verenskommelse.

Kunskap/Erfarenhet/Krav:
Som ordférande forvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vdlinsatt i féreningens verksam
e havilja att vidareutveckla och forbéttra féreningens verksamhet
e vara aktivinom styrelsens arbete, planera och genomféra styrelsemoten
e vara en god representant for féreningen och agera professionellt
e deltaga p& moten som ar kopplade till ansvarsrollen
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Styrelsen - Vice ordférande

Uppdragsbeskrivning

Vice ordférande, en ordinarie ledamot, tar 6ver ordforandeposten nar ordférande har fatt forhinder och
inte kan narvara. Det ar viktigt att vice ordférande darfor har kunskap om vad ordférandes roll och
uppgifter ar i féreningen.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som ordférande forvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vdlinsatt i féreningens verksamhet
¢ havilja att vidareutveckla och forbattra foreningens verksamhet
e vara aktivinom styrelsens arbete, planera och genomféra styrelseméten
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga pd moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Styrelsen - Ledamot

Uppdragsbeskrivning

Som ledamot ansvarar du for att se till foreningens béasta i ett helhetsperspektiv. Du férvantas ha god
kunskap om verksamheten, ansvara for att bevaka medlemmars intresse/synpunkter/férslag och tala
for dem i styrelsen.

Som ledamot i styrelsen forvantas du delta pa styrelseméten (ca 10 st per ar). Deltagande pa
styrelsemoten ar viktigt da minst fyra [4] ledaméter behovs for att fatta styrelsebeslut. Vid forhinder ska
styrelsens Ordférande kontaktas samt en av suppleanterna for att delta i ditt stalle.

Kunskap/Erfarenhet/Krav

Som ledamot férvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e valinsatt i foreningens verksamhet
¢ havilja att vidareutveckla och forbattra foreningens verksamhet
e vara aktivinom styrelsens arbete och delta pa styrelsemote
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
¢ deltaga pa moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Styrelsen - Suppleant

Uppdragsbeskrivning

Suppleanten vikarierar pa styrelsemétet om en ordinarie ledamot inte kan narvara och har da samma
funktion som en ledamot. Skulle en ledamot avga ur styrelsen kan suppleanter kallas att tjanstgora pa
styrelsemoten till nasta arsmote.

Kunskap/Erfarenhet/Krav

Som suppleant férvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e valinsattiféreningens verksam
¢ havilja att vidareutveckla och forbattra foreningens verksamhet
e vara aktiv inom styrelsens arbete och delta pa styrelseméte
e vara en god representant for féreningen och agera professionellt
e deltaga p& moten som ar kopplade till ansvarsrollen
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Styrelsen - Sekreterare

Uppdragsbeskrivning

Sekreteraren har ansvar for att protokollféra styrelsens méten, arkivera och offentlighetgéra faststéllda
protokoll. Sekreteraren behover inte nedteckna allt som séags pa métet, det ar upp till styrelsen att
avgoOra hur omfattande rapporteringen i protokollet ska vara. Sekreteraren ska se till att dokument
registerfors for sparbarhet.

Utover ovanstaende ansvar ingar aven ansvar att se till att verksamhetsplan och
verksamhetsberattelse tas fram till féreningens arsmote.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som sekreterare forvéantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vdlinsatt i féreningens verksam
¢ havilja att vidareutveckla och forbattra foreningens verksamhet
e vara aktiv inom styrelsens arbete och delta pa styrelsemote
e vara en god skribent och kunna uttrycka dig val
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga pd moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Styrelsen - Kassor

Uppdragsbeskrivning:

Kassoren har ansvar att forvalta foreningens ekonomiska tillgangar. Inom ansvarsramen ryms bland
annat, budget, registrering av medlemsavgifter, betalning av fakturor, bokféring och bokslut.
Uppdraget inkluderar &ven granskning for att sékerstalla att foreningens medlemmar behandlar
féreningens ekonomi enligt styrelsens beslut.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som kassor férvantas du:
o ha erfarenheter av foretags/féreningsekonomi
e vara strukturerad och ordningsam
e vdlinsatt i féreningens verksam
e havilja att vidareutveckla och forbattra foreningens verksamhet
e vara aktivinom styrelsens arbete och delta pa styrelsemote
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga pd moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Valberedning

Uppdragsbeskrivning

Valberednings arbetsuppgift ar att ge forslag till revisorer och ledaméter till styrelsen. Som
representant i valberedningen forvantas du ha god kunskap om verksamheten samt kdnnedom om de
personer som &r aktiva i féreningen.

Valberedningen &r fristdende fran styrelsen, ska kontinuerligt folja verksamheten och stka efter
personer som tillsammans utger en bra representation av féreningens medlemmar.

...........

U,
Q‘“‘\.\ 7 “p

H M 5 Verksamhetsbeskrivning 37

i

Inppnt



DKRR-001, 2020-09-27

Valberedning — Ordforande

Uppdragsbeskrivning
Valberedningens ordférande ar huvudansvarig for valberedningens arbete. Ordférande sammankallar
och leder méten, ser till att dagordningen foljs och att alla ledamoter far komma till tals i olika fragor.

Kunskap/Erfarenhet/Krav

Som ordférande i valberedningen forvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vdlinsatt i féreningens verksam
¢ havilja att vidareutveckla och forbattra féreningens verksamhet
e planera och genomféra valberedningens méten
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga pa moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Valberedning — Ledamot

Uppdragsbeskrivning
Som ledamot ansvarar du for att se till foreningens basta i ett helhetsperspektiv. Du forvantas ha god
kunskap om verksamheten, ansvara for att bevaka medlemmars intresse/synpunkter/forslag.

Kunskap/Erfarenhet/Krav

Som ordférande i valberedningen férvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e valinsatt i foreningens verksam
¢ havilja att vidareutveckla och forbattra foreningens verksamhet
e deltaga pa valberedningens moten
e vara en god representant for féreningen och agera professionellt
e deltaga pd moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Revisor

Uppdragsbeskrivning

Revisorns ansvar ar att granska féreningens arsredovisning, bokforing (rakenskaps-revision) samt
foreningsledningens forvaltning (forvaltningsrevision). Revisor ansvar for att pa féreningens arsmote,
uttala sig om granskningsutfallet i revisionen.

Darutdver har revisorn en skyldighet att rapportera till olika intressenter under vissa speciella
omstandigheter, ndgot som skulle kunna kallas fér handelsedriven rapportering. Om revisorn finner att
det kan misstankas att viss brottslighet - t.ex. férskingring, bokféringsbrott, mutbrott eller skattebrott -
har begatts inom ramen for revisionsklientens verksamhet ar revisorn skyldig att anmala misstanken
och grunden for denna till &klagare.

Kunskap/Erfarenhet/Krav

Som revisor forvantas du:

vara strukturerad och ordningsam

ha erfarenheter av ekonomi och revisoner

vara en god representant for féreningen och agera professionellt
deltaga pa moten som ar kopplade till ansvarsrollen
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Kurs & medlemsansvarig

Uppdragsbeskrivning

Som kurs och medlemsansvarig ansvarar du for att kurser skapas i dans.se, laggs ut och
administreras. | rollen ingér dven ansvar att, tillsammans med styrelse och tranaransvarig,
schemalagga kurser. Som kurs och medlemsansvarig arbetar du tatt med tranaransvarig, styrelse och
evenemangsansvarig for att tillsammans skapa sa bra kurser/evenemang som mdgjligt.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som kurs och medlemsansvarig forvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vara vl insatt i foreningens verksamhet
o sdakerstélla att kursinformationinformation som férmedlas till allménheten ar korrekt
¢ vid terminsstarter, vara tillganglig for att I6sa eventuella problem med bokningar etc.
e ha utbildning i dans.se
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga p4 moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Evenemangsansvarig

Uppdragsbeskrivning

Som evenemangsansvarig ansvarar du for att koordinera och halla koll pa evenemangsforfragningar
sa att dubbelbokningar inte intraffar. Evenemangsansvarig arbetar tétt ihop med den person som
skickat in evenemangsforfragan, marknadsforingsansvarig, kurs & medlemsansvarig samt styrelse for
att pa ett strukturerat satt ge forutsattningar for att genomféra evenemanget.

Evenemangsansvarig ansvarar aven for att koordinera och planera dansuppvisningar.
Du ansvarar for att foljande aktiviteter blir genomférda:
¢ informera om evenemanget
¢ hitta dansare for uppvisning
o sakerstélla att musik, musikutrustning, dator och flyers/information finns tillgéngligt
e arbetar for att visa upp hela foreningens dansutbud (Bugg, WCS, Fox)

Samtliga evenemang ska godkénnas av styrelsen innan evenemang bokas in.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som evenemangsansvarig forvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e varaval insatt i foreningens verksamhet
o sdkerstélla att information som férmedlas till allménheten ar korrekt
e varatillganglig for att I6sa eventuella problem
e vara en god representant for féreningen och agera professionellt
e deltaga p4 moten som ar kopplade till ansvarsrollen
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Utbildningsansvarig

Uppdragsbeskrivning

Som uthildningsansvarig ansvarar du for att tranare, assistenter, hjalpdansare och 6vriga
organisationsroller far erforderlig utbildning. Utbildningsansvarig ska fora register och halla koll pa
vilka som har gatt utbildningar. Utbildningsansvarige ska halla kontakt och planera utbildning med
utbildare samt boka in de personer som behdver ga uthildning.

Genomfoérande av utbildningar ska godkannas av styrelsen.

Kunskap/Erfarenhet/Krav

Som externt kursansvarig férvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vara val insatt i foreningens verksamhet
¢ havilja att vidareutveckla och forbattra foreningens verksamhet
e vara en god representant for féreningen och agera professionellt
e deltaga pd moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Bidragsansvarig

Uppdragsbeskrivning

Som bidragsansvarig ansvarar du for att ansoka om bidrag (LOK-stod, Idrottslyftet, SISU etc.) till
foreningen. Bidragsansvarig ska se till att underlag och ansokningar skickas in i tid och ska aven
undersoka och ge forslag pa 6évriga bidrag som foreningen eventuellt kan soka.

Kunskap/Erfarenhet/Krav

Som externt kursansvarig férvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vara val insatt i foreningens verksamhet
e havilja att vidareutveckla och forbattra féreningens verksamhet
e vara en god representant for féreningen och agera professionellt
e deltaga p4 moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Marknadsférningsansvarig

Uppdragsbeskrivning

Som marknadsforningsansvarig ansvarar du for att marknadsféra de evenemang som foreningen
anordnar. Exempel pa detta kan vara danskurser, trivselkvallar, workshops, moéten, dansuppvisningar
och avslutningar. Marknadsforing sker via hemsida, sociala medier och tryckmaterial. Utdver detta
ansvarar du for att, en gang per ar, skriva/revidera marknadsférningsplan for féreningen samt,
tilsammans med data och IT-ansvarig, skota informationsflodet pa foéreningens hemsida och pa social
media.

Marknadsféringsansvarig ska se till att marknadsféringsmaterial (flyers, beachflaggor etc.) som
anvands vid externa evenemang finns tillgangligt.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som marknadsféringsansvarig forvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vara val insatt i foreningens verksamhet
e sdkerstélla att information som férmedlas till allménheten ar korrekt
e varatillganglig for att I6sa eventuella problem
e att vid marknadsféring folja féreningens riktlinjer for grafisk profil
e vara en god representant for féreningen och agera professionellt
e deltaga p& moéten som ar kopplade till ansvarsrollen
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Data och IT-ansvarig

Uppdragsbeskrivning

Som data och IT-ansvarig sa ansvar du for att foreningen har valfungerande IT-stodsystem for
verksamheten. Du ansvarar for IT-stddsystemen, att dokumentation/instruktioner fér IT-stédsystemen
finns, registerforing av programvarulicenser, ser till att IT-stddsystemen anvander vélkanda
produkter/funktioner som enkelt kan underhallas under en langre tid. Utdver detta ansvar du aven for
att administrera féreningens hemsida samt ge utbildning av IT-stddsystemen.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som externt kursansvarig férvantas du:
e vara val insatt och kunnig inom IT
e vara strukturerad och ordningsam
e vara val insatt i foreningens verksamhet
e sdkerstélla att kursinformationinformation som férmedlas till allménheten &r korrekt
e varatillganglig for att Idsa eventuella problem
e ha utbildning i dans.se
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga pd moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Dataskyddsombud

Uppdragsbeskrivning

Som dataskyddsombud ansvarar du for att kontrollera att dataskyddsférordningen (GDPR) f6ljs inom
foreningen. Ansvaret omfattar att samla in information om hur organisationen behandlar
personuppgifter, granskning av information, vara kontaktperson fér Datainspektionen samt
féreningens medlemmar.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som externt kursansvarig férvantas du:
e vara val insatt och kunnig inom IT
e vara strukturerad och ordningsam
e varaval insatt i foreningens verksamhet
e ha utbildning i dans.se
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga pd moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Lokal och materialansvarig

Uppdragsbeskrivning

Som lokal och materialansvarig ansvarar du for lokalen i helhet. Du ar kontaktyta mellan féreningen
och hyresvarden. Lokal och materielansvarige ska kontinuerligt se éver och inspektera lokalens skick
och identifiera inkdpsbehov av forbrukningsvaror s& som WC/stadartiklar, lampor etc.

Lokal och materialansvarig skoter aven kvittering av taggar for tilltrade till lokalen och ansvarar for att
administrera databasen i stddsystemet "Vaka”.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som lokal och materialansvarig férvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vara vl insatt i foreningens verksamhet
e varatillganglig for att I6sa eventuella problem
e vara en god representant for féreningen och agera professionellt
e deltaga p& moten som ar kopplade till ansvarsrollen
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Café och receptionsansvarig

Uppdragsbeskrivning

Som café och receptionsansvarig ansvarar du for férsaljning vid café och shop samt att ge service till
foreningens medlemmar. Café och receptionsansvarig ska se till att receptionen bemannas vid
terminsstart (i ca 3 veckor). Detta for att kunna ge medlemmarna den service som behovs. Utover
detta ska café och receptionsansvarig definiera ett grundutbud av férséljningsprodukter till caféet samt
sékerstalla att dessa produkter kops in och fylls pa vid behov.

Som café och receptionsansvarig ansvarar du for forsaljning av féreningsrelaterade klader och
accessoarer. Grundutbudet av féreningsrelaterade klader och accessoarer definieras av styrelsen. Du
ansvarar for att, ge medlemmar mdjlighet att bestalla och kdépa produkter, ha kontakt med leverantdrer
samt meddela och leverera materiel till medlemmar.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som café och receptionsansvarig férvantas du:
e hagoda IT-kunskaper
e vara strukturerad och ordningsam
e vara val insatt i foreningens verksamhet
e varatillganglig for att I6sa eventuella problem
e ha utbildning i dans.se och veta hur friskvard ska hanteras som betalningsmetod
o kanna till féreningens IT-stddsystem och de kontakgransytor som finns intern i féreningen
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga pa moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Festkommittéansvarig

Uppdragsbeskrivning:

Festkommittéansvarig ansvarar for planering och genomférande av féreningens interna
aterkommande evenemang. Du ansvarar fér planeringen, bokning av lokal, underhallning, mat,
dukning/utsmyckning, aterstallning etc.

| féreningen finns tvd aterkommande mdéten (medlemsmote och arsmote) som festkommittéansvarig
forvantas att samordna. Utdver detta ansvarar festkommittén aven for féreningens
terminsavslutningar. Beslut om koncept och genomférande av evenemang beslutas av styrelsen.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som festkommittéansvarig forvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vara val insatt i foreningens verksamhet
e varatillganglig for att I6sa eventuella problem
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga p4 moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Barn och ungdomsansvarig

Uppdragsbeskrivning

Barn och ungdomsansvarig har som uppdrag att utveckla verksamheten for barn och ungdomar i
féreningen. Rollen handlar bland annat om att anordna aktiviteter som ar kopplade till barn och
ungdomsidrotten som exempelvis lagerverksamhet, terminsavslutningar och andra projekt. Ansvaret
omfattar ej att genomféra/vara tranare for féreningens ordinarie kurser.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som barn och ungdomsansvarig férvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vara val insatt i foreningens verksamhet
e havilja att vidareutveckla och forbattra féreningens verksamhet
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt

nnnnnnnnnnn

U,
Q‘“‘\.\ 7 “p

tE Verksamhetsbeskrivning 42

i

Inppnt



DKRR-001, 2020-09-27

e deltaga pa moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Tavlingsansvarig Bugg

Uppdragsbeskrivning
Som tavlingsansvarig ansvarar du for tavlingsverksamheten i féreningen genom att:
e ordna tavlingslicenser
arbeta for att skapa och bibehalla gruppsammanhallning
fanga upp och rekrytera nya tavlingspar
halla dig uppdaterad av riktlinjer frin DSF och RF och formedla tavlingsrelaterad information
till tavlingsverksamheten
sakerstalla att tavlingsverksamheten har [ampliga tranare
godkanna tavlingsanmalningar och kursanmalningar
sakerstalla att samtliga tavlingspar har eget tilltrade till lokalerna
planera och genomfdra tavlingsrelaterade méten (minst en gang per termin)
ordna lagledare till tavlingar
samarbeta med tavlingsansvarig WCS for att hitta satt att skapa gruppsammanhalining
mellan tavlingsverksamhet Bugg och WCS

Kunskap/Erfarenhet/Krav

Som tavlingsansvarig bugg forvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vara vl insatt i foreningens och tavlingsverksamheten
e havilja att vidareutveckla och forbattra foreningens verksamhet
e ha utbildning i dans.se
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga pd moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Tavlingsansvarig WCS

Uppdragsbeskrivning
Som tavlingsansvarig ansvarar du for tavlingsverksamheten i féreningen genom att:
e ordna tavlingslicenser
arbeta for att skapa och bibehalla gruppsammanhalining
fanga upp och rekrytera nya tavlingspar
halla dig uppdaterad av riktlinjer fran DSF, RF, internationella riktlinjer och formedla
tavlingsrelaterad information till tivlingsverksamheten
sakerstalla att tavlingsverksamheten har [ampliga tranare
godkénna tavlingsanmalningar och kursanmalningar
sakerstélla att samtliga tavlingspar har eget tilltrade till lokalerna
planera och genomféra tavlingsrelaterade moten (minst en gang per termin)
ordna lagledare till tAvlingar
samarbeta med tavlingsansvarig bugg for att hitta satt att skapa gruppsammanhallining mellan
tavlingsverksamhet Bugg och WCS

Kunskap/Erfarenhet/Krav

Som tavlingsansvarig WCS forvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vara vl insatt i foreningens och tavlingsverksamheten
e havilja att vidareutveckla och forbattra féreningens verksamhet
e ha uthildning i dans.se
e vara en god representant for féreningen och agera professionellt
e deltaga pa moten som ar kopplade till ansvarsrollen
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Tranaransvarig

Uppdragsbeskrivning

Som tréanaransvarig ansvarar du for att tillsatta tréanare till de kurser som ingar i den ordinarie
kursverksamheten i foreningen. Tranaransvarig ansvarar for att tillsammans med trénare, assistenter
samt kurs- och medlemsansvarig att sétta kurschema. Tranaransvarig ansvara for att planera och
halla i tranarmoten. Som tranaransvarig ska du aven arbeta for att fanga upp och rekrytera nya
potentiella tranare.

Kunskap/Erfarenhet/Krav

Som tranaransvarig forvantas du:
e vara strukturerad och ordningsam
e vara vl insatt i foreningens verksamhet
e havilja att vidareutveckla och forbattra féreningens verksamhet
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e deltaga pd moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Tranare

Uppdragsbeskrivning

Som tranare ansvarar du for att halla kurser samt utse assistenter och ev. hjalpdansare till kurs/kurser
du ska halla. Tranare ansvarar for, och sakerstéller att assistenter och hjalptranare vet vad som ska
goras pa kursen samt pa vilket satt. Efter respektive avslutat kurstillfalle ansvarar du for att samla
kursteamet for att diskutera kurstillfallet gallande vad som var bra, vad som kan bli battre, om man
observerat ndgot som strider mot foreningens policy etc. Tranaren ska folja uppsatta stadrutiner i detta
dokument och se till att kurseldatagare checkar in sig till kursen.

Om det finns kursdeltagare som ej forhaller sig till féreningens policy trots tillsédgelse har du som
tranare réatt att avvisa kursdeltagare fran lokalen. Alla incidenter som bryter mot féreningens policy ska
meddelas till styrelsen.

Alla tranare ska vart annat &r genomfdra kontroll fran polisens belastningsregister. Det ar tranaren
som sjalv begar ut registerutdraget hos polisen. Tranaren ska sedan lamna utdraget till den person
inom styrelsen som &rt utsedd foér kontroll (ordférande). Registerutdraget far aldrig sparas inom
foreningen utan ska lamnas tillbaka till berérd person eller forstdras enligt dverenskommelse.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som trénare forvantas du:
o att folja kurskompendie déar kurskompendie finns
e att planera respektive kurstillfalle
e vara en god pedagog. Vara tydlig bade visuellt och verbalt
e komma i tid till kurser
e arbeta for att skapa en teamkansla i gruppen
e vara lyhord till kursdeltagare, hjalptranare och assistenter
e vara strukturerad och ordningsam
e varaval insatt i foreningens verksamhet
e vara en god representant for féreningen och agera professionellt
e ha utbildning i enlighet med féreningens utbildningsplan fér tranare
e ha en danskompetens som ar hoégre an den kurs det galler
e deltaga p& moten som ar kopplade till ansvarsrollen
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Assistent

Uppdragsbeskrivning

Som assistent ansvarar du for att vara ett stod till trAnare och kursdeltagare. Assistenten ska vara vl
insatt om vad som ska genomforas vid kurstillfallen samt veta hur det ska utféras. Som assistent ska
du vara lyhord till deltagarna och forevisa i enlighet med tranarens beskrivning. Assistenten hjalper
tranaren att halla koll pa gruppen och ger feedback till bAde kursdeltagare och tranare.

Alla assistenter ska vart annat ar genomfora kontroll frAn polisens belastningsregister. Det ar
assistenten som sjalv begar ut registerutdraget hos polisen. Assistenten ska sedan lamna utdraget till
den person inom styrelsen som art utsedd for kontroll (ordférande). Registerutdraget far aldrig sparas
inom foreningen utan ska lamnas tillbaka till berdrd person eller férstéras enligt 6verenskommelse.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som assistent forvantas du:
e att folja trénarens anvisningar
e vara en god pedagog. Vara tydlig bade visuellt och verbalt
e komma i tid till kurser
e arbeta for att skapa en teamkansla i gruppen
e vara lyhord till kursdeltagare och tranare
e vara strukturerad och ordningsam
e varaval insatt i féreningens verksamhet
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e ha utbildning i enlighet med féreningens utbildningsplan fér assistenter
e ha en danskompetens som ar hégre &n den kurs det galler
e deltaga p4 moten som ar kopplade till ansvarsrollen

Hjalpdansare

Uppdragsbeskrivning

Syftet med hjéalpdansare &ar dels att, vid behov, fylla ut antalet férare/f6ljare till jAmna par och dels for
att kursdeltagarna ska fa chansen att uppleva en korrekt utford dans.

For att vara hjalpdansare ska du vara en erfaren och tekniskt bra dansare som tydligt kan fora/folja.
Hjalpdansarens roll ar inte, att for kursdeltagarna, papeka vad som &r ratt eller fel. Férevisning och
utlarning genomfors av tranare/assistenter. Som hjalpdansare ska du halla dig till det som lars ut och
forevisas och inte ga utanfor dessa ramar.

Alla hjalpdansare ska vart annat ar genomféra kontroll fran polisens belastningsregister. Det &ar
hjalpdansaren som sjélv begar ut registerutdraget hos polisen. Hjalpdansare ska sedan lamna
utdraget till den person inom styrelsen som art utsedd for kontroll (ordférande). Registerutdraget far
aldrig sparas inom foreningen utan ska lamnas tillbaka till berdrd person eller férstoras enligt
Overenskommelse.

Kunskap/Erfarenhet/Krav
Som hjalpdansare forvantas du:
e att folja tranarens anvisningar
e komma i tid till kurser
e vara lyhord till kursdeltagare och tranare
e vara en god representant for foreningen och agera professionellt
e ha utbildning i enlighet med féreningens utbildningsplan fér hjlpdansare
e ha en danskompetens som ar hogre &n den kurs det galler
e deltaga p& moten som ar kopplade till ansvarsrollen
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Annex D — Integritetspolicy

Parter och ansvar for behandlingen av dina personuppgifter

Dansklubben Rockrullarna, 875001-4147, Vaktelvagen 2, 703 48 Orebro (nedan kallad féreningen) &r
personuppgiftsansvarig foér behandlingen av personuppgifter som sker inom ramen for féreningens
verksamhet.

Foéreningen har som andamal att bedriva idrottslig verksamhet i enlighet med ”Idrottsrérelsens
verksamhetsidé, vision och vardegrund”.

Varfor behandlar vi dina personuppgifter?

For att foreningen ska kunna bedriva sin verksamhet behandlas personuppgifter for olika andamal
kopplade till verksamheten.

Féreningen behandlar personuppgifter for att administrera I6pande foreningsaktiviteter (ex.
traningsverksamhet och medlemsmdéten), kommunicera med medlemmarna (kallelser till aktiviteter,
information till malsman m.m.) samt hantera medlemsrelaterade ekonomiska transaktioner
(medlemsavgifter och tavlingsavgifter m.m.).

Foreningen hanterar &ven personuppgifter i samband med ansékan om tavlingslicens till SF/SDF.
Utdver behandlingen av personuppgifter vid licensansokningsprocessen behandlas personuppgifter
vid varje tavlingstillfalle kopplat till licensens regelverk. Personuppgifterna behandlas vid anmalan till
tavling, under pagaende tavling och efter tavlingstillfallet vid resultatrapportering.

Foreningen behandlar aven personuppgifter for att ansoka om bidrag fran bland annat
Riksidrottsforbundet och féreningens hemkommun.

Foreningen &r personuppgiftsansvarig fér behandlingen av de personuppgifter som sker vid:

e Hantering av medlemskap i féreningen

e Foreningsadministration

o Deltagande i féreningens traningsverksamhet
o Deltagande i féreningens tavlingsverksamhet
e Licenshantering

¢ Ansodkan om bidrag

¢ Sammanstéllning av statistik och uppféljning
¢ Utbildningar arrangerade av féreningen

e Kontakt med medlem

e Besok pa var hemsida

e Publicering av material p4 hemsida och sociala medier
o Tilltradesférbud

e Ordningsstorningar och otillaten paverkan

Vilka delar vi personuppgifter med?

Uppgifterna kommer inte att dverforas till tredje land och dina personuppgifter kommer inte att utsattas
for automatiserat beslutsfattande.

Om foreningen vid nagot enstaka tillfalle maste dela dina personuppgifter med tredje land kommer du
att informeras sarskilt om detta. Det kan exempelvis vara aktuellt ndr/om du anmals till tavling i tredje
land.
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Vilken laglig grund har vi for personuppgiftsbehandling?

Foreningen har nedan sammanstéllt den lagliga grunden fér behandlingen av personuppgifter som
sker inom féreningens verksamhet.

Andamal med behandling Laglig grund

Hantering av medlemskap i féreningen Avtal

Féreningsadministration Avtal

Deltagande i féreningens traningsverksamhet Avtal

Licenshantering Avtal

Deltagande i féreningens tavlingsverksamhet Avtal

Ansdkan om bidrag Rattslig forpliktelse

Sammanstallning av statistik och uppfoljning Allmént intresse

Utbildningar arrangerade av féreningen Allméant intresse vid statsbidragsfinansierad
utbildning, annars samtycke

Kontakt med féreningen Intresseavvagning

Besok pa var hemsida Intresseavvagning

Publicering av material pa hemsida och sociala Intresseavvagning och ibland samtycke

medier

Tilltradesférbud Rattslig forpliktelse

Ordningsstorningar och otillaten paverkan Rattsligforpliktelse

Hur lange sparar vi dina personuppgifter?

Foreningen kommer att genomféra en beddémning arsvis om dndamalet med behandlingen av
personuppgifterna kvarstar. Om inte &ndamalen med behandlingen av personuppgifterna kvarstar
kommer uppgifterna att raderas.

Vilka rattigheter har du?
Du som registrerad i féreningen har flera rattigheter som du bor kanna till.

Du har rétt att fa ett registerutdrag avseende foreningens behandling av dina personuppgifter.
Foreningen ska vid begéran av registerutdrag forse dig med en kopia av de personuppgifter som ar
under behandling. For eventuella ytterligare kopior som du begar far foreningen ta ut en rimlig avgift
utifrén administrativa kostnader. Du kan enkelt begéra ett registerutdrag i IdrottOnline via Min Sida.

Du har i vissa fall aven ratt till dataportabilitet av personuppgifterna. Du kan enkelt begar
dataportabilitet av dina personuppgifter i IdrottOnline via Min Sida.

Du har ratt att fa dina personuppgifter korrigerade om de ar felaktiga, ofullstandiga eller missvisande
och ratt att begransa behandlingen av personuppgifterna tills de blir &ndrade.

Du har under vissa omstandigheter ratt att bli raderad:

e  Om uppgifterna inte langre behovs for de andamal som de samlades in for

e Om behandlingen grundar sig pa den enskildes samtycke och du aterkallar samtycket

e Om behandlingen sker for direktmarknadsféring och du motsatter sig att uppgifterna
behandlas
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e Om du motsétter sig personuppgiftsbehandling som sker inom ramen fér myndighetsutévning
eller efter en intresseavvagning och det inte finns beréattigade skl som vager tyngre &n dina
intressen

e Om personuppgifterna har behandlats olagligt

e Om radering kravs for att uppfylla en rattslig skyldighet

e Om personuppgifterna avser barn och har samlats in i samband med att barnet skapar en
profil i ett socialt natverk

Du har ocksa ratt att dra in ett samtycke, motsatta dig automatiskt beslutsfattande, profilering och
invanda mot direktmarknadsféring.

Du kan nar som helst utéva dina rattigheter genom att begara tillgang till och réattelse eller radering av
personuppgifter, begéra begransning av behandling eller invanda mot behandling. Kontakta styrelsen
for att utdva dina rattigheter.

Vidare har du rétt att inge ett klagomal avseende féreningens behandling av personuppgifter till
Datainspektionen, besdk www.datainspektionen.se.

Mer information om hur féreningen arbetar for att tillvarata dina rattigheter aterfinns i dokument
"Instruktioner for att tillvarata enskildas rattigheter” som hittas pa www.rf.se.

Om du vill veta mer

Har du fragor om féreningens personuppgiftsbehandling eller vill utéva dina rattigheter kontaktas:
styrelsen@rockrullarna.se
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Annex E — Kursutvardering

Varen 2019 borjade DK Rockrullarna med digitala kursutvarderingar.

Lank: www.rockrullarna.se/kursutvardering

Nedan listas innehallet i kursutvarderingen:

Fragor Svarsalternativ Obligatoriskt eller frivillig
Vilken kurs har du géatt? Fordefinierade val i rullist Obligatorisk
Vilken/vilka trdnare har du haft? Fritext Frivillig
Har lokalen varit bra? Fordefinierad skala 1 — 5 Obligatorisk
1 = instdmmer inte
5 = Instdmmer helt
Har du nagra egna synpunkter pa Fritext Frivillig
lokalen?
Passade kurstiden dig? Fordefinierad skala 1 — 5 Obligatorisk
1 = instammer inte
5 = Instdmmer helt
Har kursupplagg och dvningsbyten | Fordefinierad skala 1 —5 Obligatorisk
varit bra? 1 = instammer inte
5 = Instémmer helt
Har kursinnehallet som lardes ut Fordefinierad skala 1 — 5 Obligatorisk
varit bra? 1 = instdmmer inte
5 = Instdmmer helt
Har du nagra egna synpunkter pa Fritext Frivillig
kursinnehallet?
Har instruktorerna varit bra? Fordefinierad skala1 -5 Obligatorisk
1 = instammer inte
5 = Instdmmer helt
Har det varit bra med Fordefinierad skala 1 -5 Obligatorisk

hjalpdansare?

1 = instammer inte
5 = Instdémmer helt

(WCS och Fox, dvriga kan lamna
blankt)

Har du nagra egna synpunkter pa Fritext Frivillig
hjédlpdansare?
Har musiken varit bra pa kursen? Fordefinierad skala 1 — 5 Obligatorisk
1 = instdmmer inte
5 = Instdmmer helt
Har du nagra egna synpunkter pa Fritext Frivillig
musiken?
Skulle du kunna rekommendera Fordefinierad skala1 -5 Obligatorisk
denna kurs? 1 = instammer inte
5 = Instdémmer helt
Detta var extra bra Fritext Frivillig
Detta kan bli béattre Fritext Frivillig
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